L
Fundatia pentry 3

"I 3 pemvotarea eea
\ Societaf grants

Civile

Fondul ONG in Romania

Componenta 5 — DEZVOLTAREA CAPACITATII ONG-
URILOR. RETELE SI COALITII

Ghidul Solicitantilor

Apel pentru Cereri de finantare
Runda 2

Lansarea Apelului pentru Cereri de finantare: 14 august 2014
Termenul limita pentru transmiterea Cererilor de finantare: 14 octombrie 2014, ora 16:00

-FOI\?&&
r I\NI(=



Cuprins

1. INFORMATII GENERALE PRIVIND FONDUL ONG IN ROMANIA.........ccccurrerrreererrreereeeeessessssseessessanens 3
1.1 INFORMATII GENERALE DESPRE PROGRAMUL DE FINANTARE ......ottviiiirieeiieeenieesieeeneeesiee e 3

1.2 PRINCIPII TRANSVERSALE ALE PROGRAMULUI DE FINANTARE ......ootiiiiiiieeiiieenieesieeeneeesiee e 3

1.3 TEME ORIZONTALE ALE PROGRAMULUI DE FINANTARE ......ciiiitiiiitinieenieeeieeesieeseeeeneeeesveesneaes 5

1.4 ARl TEMATICE ALE PROGRAMULUI DE FINANTARE .......tttiiittirieerieeenie et e eieeesreesreessieeesveeenaees 5

2. INFORMATII GENERALE PRIVIND COMPONENTA DEZVOLTAREA CAPACITATII ONG-URILOR. RETELE
L] 00 7. Y I 1 PPN 7

D T (0 1AV I =5 PSSP 7

2.2. OBIECTIVELE COMPONENTEI ... .ciiittiiteeirieerieessieeesteesnteeesieeesteeesaseesasessnseessssessnsssssssessnseesssessnses 8

2.3. CONTRIBUTIA LA REZULTATELE ASTEPTATE ALE PROGRAMULUI ....cooiiiiiiiiiiiiiieiecceeveiiccen e, 9

2.4. ALOCARE FINANCIARA ...ttt ettt ettt e et s eae et eaete s eneseae e ansaenas 10

3. ELIGIBILITATEA SOLICITANTULUI SI A PARTENERILOR ......cccitiieiiiiiniiniitniencieecienernesssseessesssassns 12
3.1. ELIGIBILITATEA SOLICITANTULUI ..cuuii ettt eetae e e s s s e e e e eaane s s e e e e e aaabanan s 12
3.1.1. Solicitanti @ligibili.......ceiieuieee e e e 12

3.1.2. Solicitanti NEEIIGIDIli.......ccuvieiieiiiee e e 12

3.2. ELIGIBILITATEA PARTENERILOR ....uuiiiiiiiiiiiiiee sttt ee et s s e s e e e eae e s s s e e e e e eaaane e e e s e e s anabanannes 13

4. PROIECTE, ACTIVITATI SI COSTURI ELIGIBILE ......ccieeiieeireiraireiensisnsiascrneressresssesseessassrasssnssssssaness 15
4.1 PROIECTE ELIGIBILE ... eiiieeettiiiies ettt e ettt s e e s e e e e e ttaee s s e e e e e taabaseeeeeaaaebanaaessaesaeessnnnnsanaaens 15

4.2 ACTIVITATI LI =) X PR UPUPTPPPRN 16
4.2.1 Subcomponenta 5.1 — Sprijin pentru coalitiilor si retele la nivel regional si national si

PENTIU thiNK TANK-UN .veiiiiiiie e e et e e e eree e e e e araeeeeans 16

4.2.2 Subcomponenta 5.2 — Sprijin pentru initiative care contribuie la dezvoltarea unui cadru
favorabil pentru ONG-uri in Romania si cresterea reprezentarii sectorului
Q1T oLV o =T o =Y o1 - U 17
4.2.3 Subcomponenta 5.3 — Consolidarea bazei de membri si voluntari ai organizatiilor
neguvernamentale si cresterea participarii membrilor / voluntarilor in activitatile ONG-

(W11 T Y R 18

4.3 ACTIVITATI DE DEZVOLTARE ORGANIZATIONALA ........................................................................ 19

4.4 PROMOVARE SIVIZIBILITATE .. e aen 20

4.5 COSTURIELIGIBILE ...uvvieeereee et eeteee ettt eetee e e eete e e e eeatee e e eeabaee e eentaaeeeenbaeesennteeeesenseeeesensreeeeensees 21

T A 0o 1y (U =1 1141 o1 PSPPSR 21

N O =YL (U111 Ve [T =Tt U UUURU TR 21

4.5.3 Cheltuieli NEPIrEVAZULE ....cccvvee ettt et e et e e e st e e e s bte e e e sbteeeesntaeeesans 22

4.5.4 COSTUN  INGITECLE ...uueiirreeeie ettt e e e e eereb e e e e e e e e s etbbbaeeeeeeessstssbeaeeeeeessssssraaaeaaenns 22

4.6 COSTURI NEELIGIBILE .....cctttieeiteeeeeeteee e eeteee e eeteee e eeteeeeeetteeeeesteeeeeenteeeeeenbeeesennteeeeennseeeesnsresesnnsees 23

5. PREGATIREA SI TRANSMITEREA CERERII DE FINANTARE. ..ottt 24

5.1. PROCEDURA DE DEPUNERE ....vvtiiiittieeecirteeeceieee ettt e e eetreeeeetreeeeetaeseeenseeesenreeeennneeesenssesessnnsees 24

5.2. TERMEN DE DEPUNERE.......ceottttieiittteeeitteeeeetteeeestreeeestreeeeesreeesesseeeeessesesensresessssreeessnsreeesnsees 26

5.3. INFORMATII SUPLIMENTARE ....ooeiitttteiitteeeeeiteeeectreeeesireeeeetreeeeetseseeessesesesreseessseeeessssesessnnsees 26

6. EVALUAREA S| SELECTIA CERERILOR DE FINANTARE.....ccccittiitiieiiniiniiiaiieniieniiseiseisicssisesssesssassses 27

6.1. INREGISTRAREA PROPUNERILOR DE PROIECTE ....tuveeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeseeeeeeeeeneseeeeesenennn 27

6.2. VERIFICAREA CONFORMIT/:\TII ADMINISTRATIVE SI A ELIGIBILITA]'II .......................................... 27

6.3. EVALUAREA TEHNICA SI FINANCIARA .......coovieeieeeteeeteteteteteteeeeesss s e s sttt sttt setesesenas 28

6.4 APROBAREA RAPORTULUI DE EVALUARE SI ANUNTAREA REZULTATELOR PROCESULUI DE

N Y 2 R 29

6.5 CONTRACGCTAREA . ... ettt ettt e e e e e e ettt reaeeeeeeeat b aaeeeesesesatanaaeeeesssssanaasseessssssnnnsesesesssssnnnnnns 30

7. RAPORTARE, PROCEDURI DE PLATA SI AUDIT - reguli aplicabile proiectelor in implementare........ 32

8 I Y AN o 0 1 1A 2 =R 32

7.2  PLAT] oottt ettt sttt ettt et a et sttt e st s a et et s s e s e aeaetetnas 32

2 T Y U1 0 i USROS 32

8. ANEXE .....iiteueiiiireeeiiteeeeettraeseeteesssessensssesesssssesssssssssesssssssssssssssesnsssesesssssssesssssssasnsssssesnsssesennssssiion 33
~ FONDUL

v 2

>



file://Fileserverfdsc/fondnorvegianworspace/12_GHIDURI_FINALE/R2/Componenta_5/00_Ghidul_Solicitantilor_C5_R2_trk_Adriana+Vlad.doc%23_Toc395790064
file://Fileserverfdsc/fondnorvegianworspace/12_GHIDURI_FINALE/R2/Componenta_5/00_Ghidul_Solicitantilor_C5_R2_trk_Adriana+Vlad.doc%23_Toc395790064
file://Fileserverfdsc/fondnorvegianworspace/12_GHIDURI_FINALE/R2/Componenta_5/00_Ghidul_Solicitantilor_C5_R2_trk_Adriana+Vlad.doc%23_Toc395790074

1. INFORMATII GENERALE PRIVIND FONDUL ONG iN ROMANIA

1.1 INFORMATII GENERALE DESPRE PROGRAMUL DE FINANTARE

Fondul ONG in Romania este parte integrantd a Mecanismului Financiar al Spatiului Economic European
(SEE) 2009-2014. Prin Granturile SEE, tarile donatoare (Norvegia, Islanda si Liechtenstein) contribuie la
reducerea disparitatilor economice si consolidarea relatiilor bilaterale cu 16 state beneficiare,
majoritatea din Centrul si Estul Europei. Obiectivul general al Fondului ONG este “Consolidarea
dezvoltarii societatii civile si cresterea contributiei la justitia sociala, democratie si dezvoltare durabila.”

Operatorul Programului in Romania este Fundatia pentru Dezvoltarea Societatii Civile (FDSC), in
parteneriat cu Fundatia pentru Parteneriat (FP) si Centrul de Resurse pentru Comunitdtile de Romi
(CRCR).

Fondul ONG Tn Romania sprijina activitatile organizatiilor neguvernamentale prin organizarea de scheme
de finantare nerambursabila, pentru urmatoarele 5 Componente:

1. IMPLICARE, cu Subcomponentele:

1.1 Participare la luarea deciziilor si implicare comunitara
1.2 Voluntariat
1.3 Tncurajarea valorilor democratice

2. JUSTITIE SOCIALA, cu Subcomponentele:
2.1 Dezvoltarea comunitatilor rurale interetnice
2.2 Combaterea inegalitatilor sociale, saraciei si excluziunii

3. DEZVOLTARE DURABILA

4. SERVICII SOCIALE $I DE BAZA

5. DEZVOLTAREA CAPACITATII ONG-URILOR. COALITII SI RETELE, cu Subcomponentele:
5.1 Sprijin pentru coalitii si retele la nivel regional si national si pentru think tank-uri

5.2 Sprijin pentru initiative care contribuie la dezvoltarea unui cadru favorabil pentru ONG-
uri Tn Romania si cresterea reprezentarii sectorului neguvernamental
5.3 Consolidarea bazei de membri si voluntari ai organizatiilor neguvernamentale si

cresterea participarii membrilor / voluntarilor in activitatile organizatiilor.

Programul are doua runde de finantare; in cadrul fiecarei runde sunt lansate apeluri pentru Cereri de
finantare distincte pentru fiecare dintre cele 5 Componente ale Programului in parte. Acest Apel pentru
Cereri de finantare este lansat in cadrul Rundei a doua.

Suma totala disponibila in cadrul Rundei a doua pentru toate Componentele Fondului ONG este de
9.759.868 Euro. Informatii detaliate privind alocarile pe Subcomponente si tipurile de granturi care pot
fi acordate sunt prezentate in documentele specifice pentru fiecare dintre Componente. Fondurile
alocate Rundei 1 ramase necheltuite (dacd este cazul) vor fi realocate automat citre Runda a doua,
crescand astfel suma totala alocata fiecarei componente, fata de alocarea initiala.

1.2 PRINCIPII TRANSVERSALE ALE PROGRAMULUI DE FINANTARE

Fondul ONG si proiectele sprijinite Tn cadrul acestuia vor respecta si promova in toate etapele de
implementare urmatoarele principii transversale: buna guvernare, dezvoltarea durabila, egalitatea de
gen. Acestea sunt relevante atat din punctul de vedere al implementarii activitatilor proiectului cat si
din perspectiva managementului general al organizatiei si, daca este cazul, al Partenerilor.
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Solicitantii vor cuprinde in Cererea de finantare o prezentare a modului in care se respectd si se
promoveaza principiile transversale pe parcursul tuturor etapelor de implementare si/sau la nivelul
functionarii organizatiei, in gestionarea resurselor si comunicarea organizationala interna si externa.

Buna guvernare este caracterizata prin:

e Participare si incluziune — participarea tuturor partilor interesate relevante, incluzand atat
barbati cat si femei, In mod direct sau prin intermediul organizatiilor sau institutiilor (publice si
private);

e Responsabilitate — responsabilitate fata de cei care vor fi afectati de deciziile sau actiunile
respective;

e Transparenta — deciziile si aplicarea acestora sunt realizate cu respectarea normelor si
regulamentelor; informatiile sunt liber disponibile si direct accesibile;

e Receptivitate — institutiile si procesele acestora deservesc toti factorii de interes intr-un cadru
de timp rezonabil;

e Eficacitate si eficienta — institutiile si procesele acestora produc rezultate care satisfac nevoile
societatii in timp ce asigura cea mai buna utilizare a resurselor puse la dispozitia lor;

e Respectarea legislatiei in vigoare — un cadru juridic echitabil care este pus in aplicare Tn mod
impartial, respectand drepturile omului si fara coruptie.

Buna guvernare implica, la nivelul organizatiilor care implementeaza proiecte in cadrul Fondului ONG si
a Partenerilor acestora, existenta unor proceduri de functionare clare si respectarea acestora, un
management financiar bun, independenta fata de guvern, institutii, partide politice si entitati cu scop
lucrativ, managementul riscului, evaluare si monitorizare permanenta a activitatii generale si a
implementarii proiectului.

Buna guvernare poate fi consolidata prin actiuni specifice de dezvoltare organizationala, care pot fi
incluse in propunerea de proiect.

Dezvoltarea durabila implica atat protectia mediului cat si sustenabilitatea sociala si economica.

Dezvoltarea durabila este un concept integrat care:
e are ca scop imbunatatirea calitatii vietii generatiilor actuale si viitoare, in timp ce protejeaza
capacitatea Pamantului de a sustine viata in toata diversitatea ei;
e se bazeaza pe democratie, respectarea legii si a drepturilor fundamentale inclusiv a libertatii,
egalitatii de sanse si diversitatii culturale;
e promoveaza nivele ridicate de ocupare intr-o economie bazata pe educatie, inovare, coeziune
sociala si teritoriala si pe protejarea sanatatii umane si a mediului.

Dezvoltarea durabilda urmareste inclusiv aspecte precum: cresterea capitalului social si incurajarea
antreprenoriatului, cresterea resurselor societatii civile si utilizarea rezonabila a acestora, evaluarea
continua a rezultatelor si a impactului proceselor si proiectelor.

Dezvoltarea durabila trebuie privita integrat, din toate cele trei perspective:

- de mediu: evaluarea sistematica a impactului proiectelor pentru mediu si integrarea unor
masuri specifice pentru a limita orice impact negativ (de exemplu: folosirea resurselor naturale
regenerabile, reciclarea deseurilor, prevenirea poluarii solului, apei sau aerului etc.);

- economicd: promovarea dezvoltarii economice la nivel local / regional / national, crearea de noi
locuri de munca si sustinerea initiativelor antreprenoriale;

- sociala: construirea capitalului social; asigurarea respectarii nevoilor si prioritatilor, precum si
promovarea egalitatii si nondiscriminarii grupurilor diferite pe criterii de gen, etnie, dizabilitate,
varsta, orientare sexuald, afiliere religioasa; contributia la lupta impotriva saraciei si excluziunii
sociale, inclusiv a copiilor; facilitarea accesului la educatie si formare vocationald; mobilitate,
sanatate, angajare si asigurarea unei locuinte.
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Egalitatea de gen implica lipsa discriminarii pe baza de gen in accesul la resurse, activitati si beneficii,
oferind, atat barbatilor cat si femeilor, drepturi si oportunitati egale in toate domeniile sociale si
economice, in vederea unei dezvoltari durabile.

Principiul egalitatii de gen se reflecta atat in activitatea organizatiei in general (de exemplu, prin
facilitarea angajarii unui numar egal de barbati si femei) cat si in derularea activitatilor (de exemplu, prin
asigurarea accesului la activitati atat a barbatilor, cat si a femeilor; sau prin activitatile care abordeaza
tematici specifice egalitatii de gen). Pentru a identifica nevoile specifice ale femeilor si respectiv ale
barbatilor trebuie avute in vedere aspecte legate de:

- Reprezentare si participare: in grupul tintd numarul de barbati e diferit de numéarul de femei?
Care sunt caracteristicile acestor grupuri?

- Acces la resurse: Cum sunt impartite resursele intre barbatii si femeile din grupul tinta (timp,
informatii, bani si putere economica, educatie, training, munca, comunicare si IT, servicii sociale,
mobilitate)?

- Drepturi, norme si valori: Exista presupuneri cu privire la activitatea barbatilor si a femeilor din
zona vizata de proiect? Cum influenteaza aceste presupuneri rolurile de gen si diviziunea muncii
bazatd pe gen?

in pregitirea si implementarea proiectelor se va tine cont de standardele relevante ale Consiliului
Europei privind drepturile omului si buna guvernare, inclusiv de Conventia pentru Apararea Drepturilor
Omului si a Libertatilor Fundamentale.

1.3 TEME ORIZONTALE ALE PROGRAMULUI DE FINANTARE

Propunerile de proiecte sunt incurajate sa abordeze urmatoarele teme orizontale ale Programului:
discursul instigator la ura

[]

[] extremismul si infractiunile motivate de ura
[] rasismul si xenofobia

[] homofobia

[] antisemitismul

[] toleranta si intelegerea multiculturala

[] populatia de etnie roma

[] hartuirea sexuala

[] violenta impotriva femeilor

[] traficul de persoane.

Proiectele propuse vor contribui activ la cresterea gradului de toleranta, antidiscriminare, respect
pentru drepturile omului si drepturile minoritatilor, intelegere multiculturala si acceptarea diversitatii.

Temele orizontale vor fi abordate fie prin activitatile propuse, fie indirect, iar solicitantii vor detalia in
Cererea de finantare care sunt temele orizontale la care proiectul contribuie si in ce fel sunt acestea
abordate in cadrul proiectului.

1.4 ARII TEMATICE ALE PROGRAMULUI DE FINANTARE

Proiectele vor viza una sau mai multe dintre ariile tematice ale Programului. Aceste domenii de
interventie au fost identificate ca fiind zone critice in care ONG-urile pot juca un rol semnificativ si pot
aduce schimbari pozitive, in conformitate cu obiectivele generale si prioritatile Fondului ONG:

|:| Democratie

|:| Drepturile omului, inclusiv drepturile minoritatilor (etnice, religioase, lingvistice si privind
orientarea sexuald)
|:| Transparenta si buna guvernare
~ FONDUL
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Democratie participativa

Combaterea rasismului si a xenofobiei

Antidiscriminare

Inegalitati sociale, sardcie si excluziune, inclusiv in mediul rural
Egalitate de gen

Violenta de gen

Protectia mediului si schimbari climatice

Servicii sociale si de baza

NN

Dezvoltarea capacitatii organizatiilor neguvernamentale.

Solicitantii vor detalia in Cererea de finantare care sunt ariile tematice la care proiectul contribuie si in
ce fel sunt acestea abordate in cadrul proiectului. Este recomandat ca solicitantii sa bifeze doar aria
tematica / ariile tematice pe care proiectul le adreseaza prioritar, in mod direct, prin activitati.
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2. INFORMATII GENERALE PRIVIND COMPONENTA DEZVOLTAREA
CAPACITATII ONG-URILOR. RETELE SI COALITII

2.1. CONTEXT

Retelele si coalitile au devenit din ce in ce mai importante in cadrul societatii civile romanesti.
Mostenirea programelor de finantare din trecut, care au sprijinit organizatile umbrela, a sporit
posibilitatea de a influenta politicile publice asa cum modelele de cooperare din UE au un impact pozitiv
asupra evolutiilor recente. In prezent, in Romania existd retele tematice orientate spre advocacy si
consolidarea capacitatii organizationale precum si coalitii formate Tn jurul unor cauze conjuncturale
axate pe advocacy. Ele sunt fie grupuri informale de ONG-uri, cu un secretariat asigurat pe baza de
voluntariat de catre unul sau mai multi membri ai retelei fie entitati oficiale inregistrate ca organizatii
non-profit precum federatii si sindicate. Retelele si coalitiile joaca un rol important in cresterea
vizibilitatii sectorului ONG, in definirea si calibrarea agendei publice, in sensibilizarea opiniei publice cu
privire la anumite subiecte. Sectorul neguvernamental romanesc nu are o reprezentativitate bine
definita la nivel european. Multe din deciziile care ne afecteaza sunt asimilate Tn legislatia nationala din
aquis-ul comunitar. Conform Eurobarometrului 80" initiativele care se bucurd de cel mai ridicat nivel de
suport sunt principalele motoare in crearea unor noi produse si servicii care sa genereze dezvoltare.
Coordonarea politicilor si ariilor de actiune vizeaza astfel aspectele sociale (solidaritate si egalitate de
sanse), dar si economice (o implicare mai activa la nivel privat). Deloc surprinzator, pornind de la datele
anterioare, 69% dintre romani cred ca lucrurile Tn Romania se indreapta intr-o directie gresita, in timp
ce, comparativ, doar 28% cred acelasi lucru despre situatia din Uniune.

Politicile economice solide implica un echilibru rational al responsabilitatilor intre sectorul privat,
societatea civila si sectorul public pentru a asigura progresul economic sustinut la scara larga.

in timp ce acestea joacd un rol esential in procesul de luare a deciziilor in elaborarea politicilor, prin
profilul lor de advocacy, think tank-urile ar trebui, in mod ideal, sa contribuie constant cu analize,
evaluari si formulare de politici alternative. Dimensiunea think tank-urilor din sectorul ONG romanesc
ramane slab dezvoltata, in special in comparatie cu alte tari din Uniunea Europeana (inclusiv noile state
membre ale UE). Lipsa unei culturi a dialogului politic si civic in Romania bazat pe argumente, lipsa de
interes si a unei traditii a autoritatilor centrale si locale de a utiliza intr-un mod structurat expertiza
societatii civile in procesul de luare a deciziilor precum si criza sectorului academic sunt cauzele care
stau la baza contextului actual. Think tank-urile din Romania Thca nu beneficiaza pe deplin de
programele de cercetare ale UE. Tn ciuda faptului cd acest tip de organizatii produc recomandari de
cercetare si politici publice, analize de impact / cost beneficiu care sa sprijine elaborarea sau procesul de
documentare a propunerilor de politici publice, acestea sunt rar utilizate de catre autoritatile centrale si
locale si sunt cel mai adesea slab intelese de catre publicul larg.

Tn ultimii ani, presiunea activitatilor de zi cu zi, sciderea resurselor publice sau institutionale disponibile
ONG-urilor, nevoia de a intdri capacitatea si de a aduna sprijin pentru reactii imediate la diferite
schimbari ce au intervenit n viata politica sau economica au limitat abilitatea si capacitatea ONG-urilor
de a propune subiecte pe agenda politicilor publice, in special cele care ar defini un mediu favorabil
pentru a promova dezvoltarea societatii civile. Libertatea de asociere este garantatd, procedura de
inregistrare a ONG-urilor este formalizata insa mai este spatiu pentru procese mai simple si mai putin
consumatoare de timp / resurse. Finantarea din fonduri publice este reglementata, dar transparenta si
responsabilitatea asumata (accountability) a proceselor pot fi contestate. ONG-urile construiesc
incredere si capital social, dar ele sunt totodata un angajator important, iar aceasta contributie ar trebui
sa fie recunoscuta Tn politicile publice nationale, prin asigurarea egalitatii de tratament si de acces in
comparatie cu alte entitati / alti furnizori. Schimbarile frecvente ale cadrului legislativ, chiar mai

! http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/eb/eb80/eb80 ro ro nat.pdf
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complexe pentru cei care opereaza cu fonduri publice, au obligat ONG-urile sa-si creasca forta de munca
administrativa in domeniile care nu sunt acoperite in mod traditional de acest tip de entitati. Povara
administrativa in relatia cu autoritatile de stat (indiferent daca sunt obligatii fiscale sau doar generale
legate de raportare) este in crestere, fortdnd ONG-urile sd reconstruiasca / reformeze capacitatea lor
interna si organizatorica.

Strategia nationald 2014-2020 este in curs de aprobare de cdtre Guvern. Strategia isi propune sa acorde
prioritate actiunilor si politicilor pentru tineret in cultura si educatie, sanatate, participarea civica si
voluntariatul, ocuparii fortei de munca, si a spiritului antreprenorial.

Politicile de voluntariat, promovarea angajamentului civic prin intermediul sistemului de Tnvatamant,
transparenta si echitabilitatea / echitatea finantarii publice si, in special a contractarii de servicii,
incurajarea unor beneficii fiscale, a filantropiei, sponsorizarilor si a donatiilor, recunoasterea efectiva a
expertizei ONG-urilor in elaborarea politicilor publice reprezinta tot atatea domenii unde actualele
bariere si obstacole ar trebui constientizate, monitorizate si abordate intr-o maniera constructiva.
Coalitiile si retelele depasesc interesele individuale, capaciteaza un numar mare de persoane afectate
de o politici publicd si astfel pot reprezenta punctul de pornire al schimbarilor necesare. in ciuda
evolutiilor negative privind increderea cetatenilor in organizatiile societatii civile, mass-media si
populatia in general arata mai mult interes pentru activitatile asociatiilor si fundatiilor. ONG-urile
incearca din ce in ce mai mult sa ajunga la publicul larg intr-un mod mai direct pentru a creste
recunoasterea lor.

Existd un numar redus de organizatii ale societatii civile care au legaturi bune cu mass-media si
jurnalistii. Organizatiile societatii civile folosesc din ce Tn ce mai des mijloacele ,social media” pentru a
face publice activitatile lor si din ce Tn ce mai des pentru a mobiliza cetatenii la proteste publice, petitii
sau pentru strangeri de fonduri. Numarul de membri in ONG ramane inca la un nivel scazut, iar
intelegerea a ceea ce ONG-urile reprezinta si fac este in continuare limitata la acel mic procentaj
reprezentat de membri, voluntari si beneficiari ai ONG-urilor. Potrivit Eurobarometrului din Martie
2013, Romania are cele mai scazute rate de membri in organizatiile neguvernamentale din Uniunea
Europeana.

Voluntariatul continua sa fie o resursa insuficient si ineficient promovata si folosita. Majoritatea ONG-
urilor nu au strategii specifice pentru recrutarea si formarea voluntarilor desi activitatile lor s-ar putea
dezvolta si Tmbunatati foarte mult cu ajutorul voluntarilor. Voluntariatul ramane cel mai popular in
randul tinerilor.

Din iulie 2014, voluntariatul se face dupa premise innoite. Legea privind reglementarea activitatii de
voluntariat in Romania (Legea nr. 78/2014) are drept scop dezvoltarea oportunitatilor de voluntariat
organizat, prin reglementarea obligativitatii incheierii contractului de voluntariat in forma scrisa, intre
voluntar si organizatia gazdd. Tn plus, noua lege recunoaste atdt valoarea sociald cat si valoarea
profesionala a activitatii de voluntariat, prin accentuarea urmadtoarelor beneficii ale voluntarului:
dezvoltare personald si experientda de lucru, invatare interculturald si cresterea competentelor
lingvistice.

2.2. OBIECTIVELE COMPONENTEI

Obiectivul general al Componentei DEZVOLTAREA CAPACITATII ONG-URILOR. RETELE SI COALITII este
de a contribui la dezvoltarea generala a sectorului ONG in Romania si la dezvoltarea de retele, coalitii si
think tank-uri eficace.

Pentru a atinge acest obiectiv, Componenta este structurata in 3 subcomponente:

Subcomponenta 5.1 - Sprijin pentru coalitii si retele la nivel regional si national si pentru think tank-
uri

Obiectivul specific al acestei subcomponente este de a consolida capacitatea interna a coalitiilor;
retelelor si think tank-urilor pentru ca acestea sa isi serveasca mai bine beneficiarii, membrii si publicul
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larg si pentru implementarea de initiative relevante de monitorizare a autoritatilor publice, formularea
de propuneri de politici publice si dezvoltarea de campanii de advocacy la nivel regional si national.

Subcomponenta 5.2 — Sprijin pentru initiative care contribuie la dezvoltarea unui cadru favorabil
pentru ONG-uri in Romdnia si cresterea reprezentdrii sectorului neguvernamental

Obiectivul specific al acestei subcomponente este de a sustine dezvoltarea unui cadru favorabil pentru
inregistrarea si functionarea ONG-urilor Tn Romania, cresterea vizibilitatii si a capacitatii de atragere de
fonduri in vederea unei mai bune reprezentari la nivelul intregului sector.

Subcomponenta 5.3 — Consolidarea bazei de membri si voluntari ai organizatiilor neguvernamentale
si cresterea participdrii membrilor/voluntarilor in activitdtile ONG-urilor

Obiectivul specific al acestei subcomponente este de a sprijini ONG-urile in vederea atragerii si
mentinerii de membri si/sau voluntari si de a imbunatati capacitatea acestora de a isi extinde aria de
interventie si de a multiplica activitatile cu impact pozitiv.

2.3. CONTRIBUTIA LA REZULTATELE ASTEPTATE ALE PROGRAMULUI

Programul de finantare numara un total de 10 rezultate asteptate, si pentru fiecare dintre aceste
rezultate asteptate este definit un set de indicatori agreati la nivel de Program, indicatori care este
recomandat sa fie avuti in vedere de catre Solicitanti in momentul realizarii Cererii de finantare.

Fiecare dintre Componentele Fondului ONG contribuie la un numar variabil de rezultate asteptate, in
functie de specificul acestor rezultate. Solicitantii vor analiza indicatorii specifici Componentei in TABEL
1 — Contributia la rezultatele asteptate urmarind indicatorii marcati cu “DA” in coloana dedicata
Componentei.

Fiecare propunere de proiect va descrie rezultatele proprii, corespunzatoare obiectivelor si activitatilor
propuse. Toate aceste rezultate la nivel de proiect aduc o contributie la atingerea rezultatelor asteptate
ale Fondului ONG. Pentru a obtine finatare, este necesar ca rezultatele asumate la nivel de proiect sa fie
relevante pentru cel putin unul dintre rezultatele asteptate ale Programului de finantare.

Rezultatele specifice la nivel de proiect se vor detalia in Cererea de finantare, iar contributia acestora la
rezultatele si indicatorii Fondului ONG se vor completa in Anexa 5 — Contributia la Rezultatele
asteptate ale Fondului ONG. Tn vederea indeplinirii criteriului |.e al Grilei de verificare a conformitétii
administrative si a eligibilitatii, numarul minim de indicatori de program care urmeaza a fi atinsi prin
proiect si implicit completat in Anexa 5 este de 1 (unul).

Proiectele finantate in cadrul Componentei DEZVOLTAREA CAPACITATII ONG-URILOR. RETELE SI
COALITII trebuie sa contribuie la cel putin unul dintre urmatoarele rezultate asteptate ale Programului:

e Promovarea cetateniei active;

o Cresterea implicarii ONG-urilor in politici publice si in procesul de luare a deciziilor in
guvernarea local3, regionala si national3;

e Dezvoltarea de parteneriate inter-sectoriale, in special cu autoritatile publice la nivel local,
regional si/sau national

e Promovarea valorilor democratice, inclusiv a drepturilor omului;

o Dezvoltarea capacitatii de advocacy si a rolului de watchdog;

e Dezvoltarea de retele si coalitii ale organizatiilor neguvernamentale care lucreaza fin
parteneriat;

e Consolidarea capacitatii ONG-urilor si promovarea unui cadru favorabil pentru sectorul
neguvernamental.
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2.4. ALOCARE FINANCIARA

Suma totala alocata pentru aceasta Componenta in cadrul celei de-a doua runde de Apeluri pentru
Cereri de finantare este de 1.100.000 Euro.

n tabelul de mai jos sunt prezentate alocérile specifice fiecirei Subcomponente, precum si tipurile de
granturi ce pot fi acordate:

Subcomponenta 5.1 — Sprijin pentru coalitii si retele la nivel regional si national si pentru think

tank-uri
Granturi mici Granturi medii Granturi mari
Sumd - de la 35.001 Euro la 75.000 -
Euro
Durata | - intre 6 si 14 luni -

Total: 560.000 Euro.

Subcomponenta 5.2 — Sprijin pentru initiative care contribuie la dezvoltarea unui cadru favorabil
pentru ONG-uri in Romdnia si cresterea reprezentadrii sectorului neguvernamental

Granturi mici Granturi medii Granturi mari

Suma - de la 35.001 Euro la 75.000 de la 75.001 Euro la
Euro 150.000 Euro

Durata | - intre 6 si 14 luni intre 12 si 14 luni
Alocare | - 250.000 Euro 150.000 Euro
Total: 400.000 Euro.
Subcomponenta 5.3 - Consolidarea bazei de membri si voluntari ai organizatiilor
neguvernamentale si cresterea participdrii membrilor/voluntarilor in activitdtile ONG-urilor

Granturi mici Granturi medii Granturi mari

Sumd de la 5.000 la 35.000 Euro - -

Duratd | intre 6si 12 luni - -
Total: 140.000 Euro.

Va rugam sa aveti in vedere ca, in functie de rezultatele procesului de evaluare, vor fi posibile realocari
financiare atat intre Subcomponente cat si intre sumele mentionate pentru acordarea diferitelor tipuri
de granturi. De asemenea, fondurile alocate Rundei 1 rdmase necheltuite (dacd este cazul) vor fi
realocate automat catre Runda 2, crescand astfel suma totald alocata acestei componente, fata de
alocarea initiald. Tn eventualitatea in care sunt alocate fonduri suplimentare acestei componente,
proiectele aflate pe lista de rezerva pot primi finantare din aceastad alocare suplimentara. Proiectele
aflate pe lista de rezerva vor fi selectate pentru contractare in ordinea descrescatoare a punctajului
obtinut, pana la absorbtia totala a alocarii respective.

Tn stabilirea tipului de grant care va fi accesat, vd recomandam s& v raportati la experienta anterioar3 a
organizatiei in gestionarea de proiecte / bugete similare si, in egalda masura, la experienta membrilor
echipei de implementare a proiectului.

De asemenea, Grila de evaluare tehnica si financiara este astfel formulatd incat sa permita accesul si
pentru organizatii mici sau recent infiintate.

Va rugam sa aveti in vedere ca data limita de implementare a proiectelor finantate prin Fondul ONG
este 30 aprilie 2016.

Suma maxima ce poate fi acordata drept grant pentru un proiect este de 90% din totalul costurilor
eligibile ale proiectului, cu exceptia Subcomponentei Sprijin pentru coalitii si retele la nivel regional si
national si pentru think tank-uri pentru care suma maxima acordata drept grant este de 80% din totalul
costurilor eligibile ale proiectului.
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Cofinantarea va putea fi adusa in bani sau sub forma de contributie Tn natura. Contributia in natura
poate fi doar sub forma de munca voluntara si poate reprezenta maxim 50% din cofinantare.

Pentru aprecierea muncii efectuate pe baza de voluntariat trebuie luat in calcul timpul efectiv alocat
pentru implementarea proiectului (in ore/luna) si salariul mediu brut stabilit de Legea bugetului
asigurarilor sociale de stat valabil la momentul lansarii acestui Apel pentru Cereri de finantare, la care se
adauga taxele salariale platite de angajator. Prin urmare, costul pentru fiecare ora de munca voluntara
se va calcula astfel: (salariul mediu brut la momentul lansdrii acestui Apel + taxele angajatorului) / 168
ore. Salariul mediu brut la momentul lansarii acestui Apel este in cuantum de 2.298,00 lei. Recomandam
ca pentru intocmirea bugetului conversia in euro si se efectueze la cursul InforEuro® valabil in luna
publicarii prezentului apel.

Cofinantarea poate fi reprezentata de resurse proprii ale Solicitantului si/sau Partenerilor sau de alte
surse (fonduri private, fonduri americane etc), altele decat fonduri ale Uniunii Europene, SEE, Programul
norvegian de cooperare cu Romania sau ale Programului de cooperare Elvetiano-Roman.

Va rugam sa aveti in vedere ca regulile de implementare a proiectului si de eligibilitate a costurilor,
inclusiv cele referitoare la cofinantarea adusa in proiect de Solicitant si/sau Parteneri sunt valabile atat
pentru Solicitant cat si pentru Parteneri.

? http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/inforeuro_en.cfm
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3. ELIGIBILITATEA SOLICITANTULUI SI A PARTENERILOR

3.1. ELIGIBILITATEA SOLICITANTULUI

3.1.1. Solicitanti eligibili

Solicitanti eligibili n cadrul prezentului Apel sunt exclusiv organizatii neguvernamentale si nonprofit,
infiintate legal si cu sediul Tn Romania, care au dobandit personalitatea juridica si functioneaza in baza
OG nr. 26/2000 sau Legii nr. 21/1924 privind asociatiile si fundatiile, cu modificarile si completarile
ulterioare. in afard de entitdtile mentionate, vor fi eligibile Crucea Rosie Romana si structurile sale cu
personalitate juridica.

n plus fata de criteriile mentionate mai sus, Solicitantii trebuie:

e sarespecte valorile democratice si drepturile omului si

e 53 aiba capacitatea, conform statutului lor, sa actioneze in domeniul abordat prin proiect si

e 53 fie independenti de guvern si alte autoritati publice locale, regionale si nationale® si

e 3 fie independenti de entitéti cu scop lucrativ* (cum ar fi societati comerciale, regii autonome,
intreprinderi individuale etc.) si

e safie independenti de partide politice si

e sa fie direct raspunzatori pentru elaborarea si managementul proiectului si sa nu actioneze ca
intermediari.

Aprecierea indeplinirii conditiei de independenta se va realiza pe baza unei analize in concret a situatiei
organizatiei in cauza.

Cererea de finantare va fi insotitd de o declaratie (vezi Anexa 3 la Ghidul Solicitantilor) prin care
Solicitantii vor certifica faptul ca indeplinesc conditiile de eligibilitate mentionate in aceasta sectiune.

3.1.2. Solicitanti neeligibili

Solicitanti neeligibili in cadrul prezentului Apel sunt orice entitati juridice care nu indeplinesc cumulativ
criteriile mentionate la sectiunea 3.1.1. Partidele politice si institutiile religioase (cultele religioase,
asociatiile religioase infiintate in baza Legii 489 / 2006 privind libertatea religioasa si regimul general al
cultelor), asociatiile profesionale®, partenerii sociali (sindicate si patronate) si cooperativele
distribuitoare de profit nu sunt eligibile.

Nu au dreptul sa primeasca o finantare nerambursabila persoanele juridice care:
(a) sunt in faliment, sunt intrate in administrarea unei autoritati judiciare sau in curs de lichidare, si-au
suspendat activitatile, sunt subiect al procedurilor vizadnd aceste aspecte sau sunt intr-o situatie similara

® Aceast conditie nu este indeplinita de organizatiile care:
- au mai mult de jumatate din membri institutii si/sau autoritati publice locale, regionale si/sau nationale;
- au mai mult de juméatate din membrii cu drept de vot ai Consiliului Director / Adundrii Generale autoritati publice
locale, regionale si/sau nationale sau reprezentanti persoane fizice ai acestora;
- au structurile de organizare si functionare constitutite astfel incat deciziile sunt influentate majoritar de catre
institutii si/sau autoritati publice locale, regionale si/sau nationale.
* Aceasts conditie nu este indeplinita de organizatiile care:
- au mai mult de jumatate din membri entitati cu scop lucrativ;
- au mai mult de jumatate din membrii cu drept de vot ai Consiliului Director / Adundrii Generale entitdti cu scop
lucrativ sau reprezentanti persoane fizice ai acestora;
- au structurile de organizare si functionare constitutite astfel incat deciziile sunt influentate majoritar de catre entitati
cu scop lucrativ.
> ,Asociatia profesionald” este asociatia care conditioneazd exercitarea unei anumite profesii de calitatea de membru in
asociatie, iar scopul si obiectivele asociatiei urmdresc exclusiv satisfacerea interselor specifice ale membrilor acesteia.

FONDLL

al 12

=



ca urmare a aplicarii unei proceduri similare prevazute in legislatia sau reglementarile nationale n
vigoare;

(b) sunt vinovate de grave erori profesionale dovedite prin orice mijloace pe care Operatorul de
Program le poate justifica;

(c) nu si-au indeplinit obligatiile referitoare la plata contributiilor la asigurarile sociale sau la plata
taxelor si impozitelor la bugetul de stat, in conformitate cu prevederile legale din tara in care sunt
inregistrati;

(d) au facut obiectul unei hotarari definitive res judicata pentru frauda, coruptie, implicarea intr-o
organizatie criminala sau orice alta activitate ilegala in detrimentul intereselor financiare, fara sa existe
dovezi ca s-au luat Tn ultimii ani masuri de corectie Tn acest sens;

(e) au fost declarate a fi intr-o situatie grava de nerespectare a obligatiilor contractuale privind
procedurile de achizitie sau procedurile de acordare a finantarilor;

(f) sunt subiect al unui conflict de interese cu organizatii sau persoane direct sau indirect implicate in
procedura de acordare a finantarii nerambursabile;

(g) sunt vinovate de distorsionari grave in procesul de transmitere a informatiilor solicitate de
Operatorul de Program ca si conditie de participare la Apelul pentru Cereri de finantare sau nu reusesc
sa furnizeze informatiile solicitate.

in cazul proiectelor selectate spre finantare i se va cere Solicitantului si semneze o declaratie
specificdnd ca nu se afla in niciuna dintre situatiile mai sus mentionate la punctele de la (a) la (f).
Operatorul Fondului ONG fsi rezerva dreptul de a solicita orice fel de documente care sa sustina aceasta
declaratie.

3.2. ELIGIBILITATEA PARTENERILOR

Parteneriatul nu este obligatoriu, dar este recomandat, in special cu Parteneri din statele donatoare.
Proiectele pot fi implementate in parteneriat cu entitati din: Romania, statele donatoare (Norvegia,
Islanda, Liechtenstein), state beneficiare (Bulgaria, Cipru, Republica Ceha, Croatia, Estonia, Grecia,
Ungaria, Letonia, Lituania, Malta, Polonia, Portugalia, Slovacia, Slovenia si Spania), tari din afara
Spatiului Economic European care au o granitda comuna cu Romania (Ucraina, Moldova si Serbia).

Parteneri eligibili sunt organizatii neguvernamentale, entitati publice sau private, comerciale sau non-
comerciale. Entitatile publice pot fi autoritati publice locale si centrale, institutii / agentii publice, servicii
guvernamentale deconcentrate la nivel local, unitati administrativ teritoriale, universitati etc.

Este obligatoriu ca toti Partenerii sa aiba personalitate juridica si sa respecte valorile democratice si
drepturile omului.

De asemenea, organizatiile interguvernamentale pot fi Parteneri daca se implica activ si au o contributie
concreta la implementarea proiectelor.

Doar Partenerii organizatii neguvernamentale care indeplinesc cumulativ aceleasi conditii de eligibilitate
precum Solicitantii (mai putin cea referitoare la obligatia de a fi direct raspunzatori pentru elaborarea si
managementul proiectului si de a nu actiona ca intermediari), si Partenerii entitati publice pot avea
acces la finatarea nerambursabila. Alte tipuri de parteneri nu pot avea acces la finantarea
nerambursabild, dar pot contribui la derularea activitatilor si/sau la realizarea cofinantarii solicitate
pentru proiect.

Declaratia pe care o vor transmite Solicitantii odatd cu Cererea de finantare (vezi Anexa 3 la Ghidul
Solicitantilor) va certifica indeplinirea de catre Parteneri a conditiilor de eligibilitate mentionate in
aceasta sectiune.

fn cazul in care un proiect este implementat in parteneriat cu una sau mai multe entititi, este
obligatorie existenta unui Acord de parteneriat, conform modelului din Anexa 4. Acordurile de
parteneriat cu Parteneri din alte tari vor fi transmise in limba engleza.

FONDLL

“NG o



Acordul de parteneriat trebuie sa contina urmatoarele informatii:

(a) rolurile si responsabilitatile fiecarei organizatii implicate in parteneriat;

(b) prevederi privind aspectele financiare incluzand costurile alocate fiecarui Partener din bugetul
proiectului si ale informatii relevante;

(c) prevederi privind modul de calcul al costurilor indirecte si suma maxima estimata;

(d) reguli referitoare la cursul de schimb luat in considerare la cheltuieli / rambursari;

(e) prevederi privind auditul Partenerilor la proiect;

(f) un buget detaliat, cu tipuri de costuri si costuri unitare; si

(g) prevederi privind rezolvarea conflictelor.

Solicitantul coordoneaza implementarea proiectului si, in situatia Tn care este selectat, va reprezenta
Partenerii si va semna contractul de finantare. Eligibilitatea costurilor generate de Parteneri respecta
aceleasi reguli care se aplica costurilor generate de Solicitant.

Pe langa Parteneri, Solicitantul poate colabora in implementarea proiectului cu structuri fara
personalitate juridica (precum grupuri locale informale sau ad-hoc, organizatii de ajutor mutual).
Acestea vor fi considerate Colaboratori si nu vor putea angaja cheltuieli in nume propriu. Tn acest caz nu
este necesara transmiterea unui Acord de parteneriat conform Anexei 4.

Partenerii si Colaboratorii Solicitantului trebuie sa aiba capacitatea sa desfasoare activitati relevante in
cadrul proiectului. Solicitantul va prezenta, in Cererea de finantare, valoarea adaugatd adusa de
implicarea fiecareia dintre parti in implementarea proiectului.

in cazul proiectelor selectate spre finantare, fiecare Partener organizatie neguvernamentald care va
solicita finantare va completa o Declaratie din care sa reiasa daca se aflda sau nu intr-una din situatiile
specificate mai sus, la punctele (a) — (f) din sectiunea 3.1.2. Nu vor avea acces la finantare Partenerii
organizatii neguvernamentale care se afla intr-una din situatiile specificate la punctele (a) — (g) din
sectiunea 3.1.2.
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4. PROIECTE, ACTIVITATI $I COSTURI ELIGIBILE

4.1 PROIECTE ELIGIBILE

n cazul in care Cererea de finantare propusd contine obiective / activititi care se pot incadra in mai
mult de o Subcomponenta, recomandam incadrarea propunerii de proiect in Subcomponenta in care se
subscriu cel mai bine obiectivele proiectului si in care se potrivesc cel mai bine majoritatea activitatilor
proiectului propus.

Toate activitatile proiectului trebuie sa se desfiasoare in Romania. Cu toate acestea, dacd existd o
justificare adecvata si convergenta cu obiectivele Programului, sunt permise exceptii pentru anumite
evenimente, cum ar fi o mica parte din activitatile proiectului care implica schimbul de know-how,
instruiri, vizite de studiu, participare la seminarii / conferinte etc. care pot avea loc in strainatate.

Solicitantii sunt Tncurajati sa se documenteze atunci cand propun initiative, sa consulte rapoarte,
statistici relevante etc. si sa utilizeze aceste informatii pentru a sustine necesitatea proiectului propus
atat in comunitatea vizata cat si cu referire la contextul Componentei si al Programului.

n ceea ce priveste preluarea si implementarea de initiative si demersuri prin transfer de expertizi din
alte tari, este recomandata adaptarea la specificul national / local a actiunilor propuse si particularizarea
interventiei.

Mai multe informatii cu privire la tipurile de interventii se gasesc in sectiunea 4.2 Activitati eligibile a
Ghidului.

Sunt Tncurajate, de asemenea, proiectele care cuprind elemente de cooperare transfrontaliera, fin
special daca acestea au in vedere principala initiativa regionald: Strategia UE pentru regiunea Dundrii® si
care vizeaza parteneriate cu tari precum Bulgaria, Republica Moldova, Serbia si Ucraina. 3 dintre cele 4
axe prioritare ale Strategiei sunt vizate Tn mod special de Fondul ONG (conectivitatea, protectia mediului
si cresterea prosperitatii regiunii Dunarii), iar pornind de la acestea, in relatia cu Bulgaria si Serbia pot fi
abordate aspecte legate de combaterea discriminarii impotriva populatiei de etnie roma si a discursului
instigator la urd, in relatia cu Republica Moldova se poate avea in vedere combaterea tuturor formelor
de violenta impotriva femeilor si a traficului de fiinte umane, iar in relatia cu Ucraina se pot aborda
aspecte legate de protectia mediului si dezvoltarii durabile a comunitatilor vulnerabile din Delta Dunarii.
n acest sens, proiectele pot include activitati de instruire, vizite de studiu, participarea expertilor din
tarile partenere la conferinte, seminarii, traduceri de studii de caz/bune practici etc.

n cadrul Subcomponentei Sprijin pentru initiative care contribuie la dezvoltarea unui cadru favorabil
pentru ONG-uri in Romania si cresterea reprezentarii sectorului neguvernamental nu se va acorda
finantare pentru proiecte care au ca beneficiar organizatia solicitanta sau un grup restrans de
organizatii, ci pentru proiecte care vizeaza / au impact asupra intregului sector ONG.

Urmatoarele tipuri de proiecte nu sunt eligibile:

e proiecte care vizeazd exclusiv sau Tn mod esential cercetare academica, studii de fezabilitate,
conferinte si alte evenimente singulare, infrastructura, sponsorizari individuale pentru
participarea la ateliere, seminarii, conferinte si congrese;

e proiecte care presupun obtinerea / acordarea de burse individuale de studiu;

e proiecte care presupun doar activitati de instruire / formare;

e proiecte pentru sprijin de urgentd, cu exceptia cazului in care acestea reprezinta o componenta
indispensabila a proiectului;

® Publicat pe 8 decembrie 2010 si concretizata intr-o Comunicare

(http://ec.europa.eu/regional policy/sources/docoffic/official/communic/danube/com2010 715 danube ro.pdf)
si Un plan de actiune

(http://ec.europa.eu/regional policy/sources/docoffic/official/communic/danube/action plan danube.pdf)
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e activitati de refinantare (de ex. utilizarea grantului pentru acordarea de finantari
nerambursabile sau imprumuturi altor organizatii sau persoanelor fizice / juridice);

e proiecte care se concentreaza pe achizitia de echipamente, cladiri sau birouri;

e un program anual de activitati curente (Cererea de finantare trebuie sa fie elaborata pentru un
proiect specific, ca un set de activitati bine definite si corelate, care sa conduca la rezultate
concrete intr-un interval de timp bine definit);

e proiecte care sa aibda ca beneficiar principal organizatia partenerda sau in care unul dintre
Parteneri are rolul principal in proiect;

e proiecte care sunt deja finantate in cadrul Mecanismului Financiar al SEE sau de catre alti
donatori, care sa aiba obiective / activitati similare si/sau pasaje identice.

Depunerea unei Cereri de finantare in cadrul prezentului Apel nu poate avea drept scop asigurarea
cofinantarii pentru un alt proiect.

Este recomandat ca, in realizarea proiectului, Solicitantul sa includda mai multe tipuri de activitati,
propunand astfel un concept de proiect cu activitati potrivite problemei identificate si specificului
grupului tinta. Solicitantul poate include activitati si grupuri tintd care nu sunt enuntate explicit n
prezentul ghid, in masura in care acestea se subscriu obiectivelor Componentei si ale Subcomponentei.

4.2 ACTIVITATI ELIGIBILE

4.2.1 Subcomponenta 5.1 — Sprijin pentru coalitiilor si retele la nivel regional si national si
pentru think tank-uri

Aceasta Subcomponentd, care are ca obiectiv specific consolidarea capacitdtii interne a coalitiilor,
retelelor si think tank-urilor pentru ca acestea sd Isi serveascd mai bine beneficiarii, membrii si publicul
larg si pentru implementarea de initiative relevante de monitorizare a autoritdtilor publice, formulare de
propuneri de politici publice si dezvoltarea de campanii de advocacy la nivel regional si national, va
sprijini proiecte care pot include urmatoarele tipuri de activitati (lista nu este exhaustiva):

e Pentru coalitii si retele:
dezvoltarea si cresterea numarului de membri al coalitiilor si retelelor pentru o mai buna
incluziune a organizatiilor locale si regionale, in mod special, organizatii aflate in contact direct
cu beneficiarii (grassroots)
crearea si/sau imbunatatirea codurilor de conduita si a sistemelor si procedurilor interne de
management si guvernare
definirea si dezvoltarea capacitatii si functiilor de baza ale secretariatelor coalitiilor si retelelor si
dezvoltarea capacitatii resurselor umane dedicate activitatilor de politici publice si advocacy
dezvoltarea de instrumente / strategii si mobilizarea organizatiilor membre si a expertilor in
activitati ample de politici publice si advocacy, mai ales prin implementarea de campanii
complexe de advocacy
dezvoltarea si evaluarea de servicii existente si de servicii noi pentru membri, inclusiv sprijin
pentru formare, comunicare si fundraising, bazate pe procese comprehensive de evaluare de
nevoi
formularea de pozitii si propuneri de politici publice comune bazate pe cercetari si date
concrete
monitorizarea si evaluarea performantei si serviciilor autoritatilor locale si centrale
transferarea de bune practici intre ONG-uri, mai ales intre cele aflate in contact direct cu
beneficiarii (grassroots)
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- formarea si dezvoltarea de noi coalitii, retele si platforme de ONG-uri, mai ales in domenii ale
societatii civile unde lipsesc si sunt necesare

- dezvoltarea capacitatii de strangere de fonduri a coalitiilor si retelelor

- dezvoltarea si profesionalizarea consiliului director al coalitiilor

- dezvoltarea si implementarea de planuri strategice

- initierea altor actiuni care sa conduca la sustenabilitate pe termen mediu si lung

e Pentru think tank-uri:

- stabilirea de parteneriate cu retele si coalitii centrate pe actiuni comune de advocacy in care
think tank-urile vor furniza componenta de cercetare si formulare a politicii publice, iar retelele
/ coalitiile vor proiecta si conduce campanii de advocacy, mobilizindu-si membrii, facadnd lobby
si lucrand cu alti actori relevanti

- promovarea unei culturi a dialogului de politici publice in Romania, in care think tank-urile
folosesc instrumente de comunicare adecvate si inovatoare pentru a informa si a le explica
cetatenilor si reprezentantilor Guvernului alternativele rationale de politici publice si
consecintele acestora, inclusiv prin cooperarea constanta cu mass media

- Tmbunatatirea standardelor si metodologiilor de cercetare, inclusiv prin implicarea altor experti
din mediul academic in cercetarea aplicata in sfera politicilor publice

- dezvoltarea capacitatii interne a think tank-urilor de reactie in timp real la noi prioritati de
politici publice Tn Romania si la nivelul UE

In cazul retelelor / coalitiilor, recomand@m potentialilor Solicitanti sd verifice lista proiectelor contractate
in cadrul acestei Subcomponente in Runda 1 a programului de finantare, pentru a evita suprapunerile si
pentru a asigura complementaritatea (acolo unde este cazul) in ceea ce priveste aria de interventie,
membrii si/sau reprezentarea (la nivel national, regional, local, etc).

Sunt incurajate, de asemenea, propunerile de proiecte care contin interventii in domenii ce nu au fost
acoperite in cadrul primei Runde (educatie, sdndtate etc).

4.2.2 Subcomponenta 5.2 — Sprijin pentru initiative care contribuie la dezvoltarea unui cadru
favorabil pentru ONG-uri in Romania si cresterea reprezentarii sectorului neguvernamental

Aceasta Subcomponenta, care are ca obiectiv specific sustinerea dezvoltdrii unui cadru favorabil pentru
inregistrarea si functionarea ONG-urilor in Romdnia, cresterea vizibilitdtii si a capacitdtii de atragere de
fonduri in vederea unei mai bune reprezentdri la nivelul intregului sector, va sprijini proiecte care reduc
dificultatile in ceea ce priveste infiintarea si functionarea ONG-urilor si/sau care cresc vizibilitatea si
sustenabilitatea financiara a sectorului neguvernamental

Activitati care pot fi incluse in proiectele sustinute in cadrul acestei Subcomponente (lista nu este
exhaustiva):

- analiza / evaluarea / monitorizarea stadiului actual privind cadrul de inregistrare si operare a ONG-
urilor

- campanii de advocacy pentru adoptarea recomandarilor de modificare a legilor, procedurilor sau
politicilor relevante care reglementeaza inregistrarea, functionarea si accesul la finantare pentru
ONG-uri

- sprijin pentru ONG-uri (mai ales ONG-uri locale si care sunt in contact direct cu beneficiarii /
grassroots) pentru o mai buna functionare si acces la finantare

- campanii interactive/inovatoare pentru cresterea constientizarii in randul cetatenilor romani a
rolului si impactului societatii civile, inclusiv prin cartografierea serviciilor furnizate de ONG-uri la
nivel local, regional si national

- activitati de implicare a mass media in promovarea activitatilor ONG-urilor, pentru favorizarea unei
culturi a solidaritatii, implicarii civice, comportamentului asociativ si filantropic Tn Romania, inclusiv
prin productia, difuzarea si proiectia de documentare si productii video

FONDLL

al 17

=



- formarea, transferul de bune practici si instrumente, asistenta tehnica in beneficiul personalului de
comunicare si PR al ONG-urilor, inclusiv al organizatiilor aflate in contact direct cu beneficiarii
(grassroots)

- formarea, transferul de bune practici si instrumente, asistenta tehnica in beneficiul responsabililor
cu atragerea de fonduri din ONG-uri, inclusiv ai organizatiilor aflate in contact direct cu beneficiarii
(grassroots)

- activitati menite sa promoveze o cultura a filantropiei si a donatiilor individuale la nivel local si
national

- dezvoltarea de resurse si instrumente de marketing si branding non-profit in beneficiul sectorului
ONG din Romania

- promovarea initiativelor ONG care urmaresc incurajarea spiritului civic si a respectarii drepturilor
omului printre cetateni

In cadrul acestei Subcomponente vor fi sprijinite initiative cu impact asupra intregului sector ONG, la
nivel de domeniu de activitate, regional sau national. Proiectele care au ca beneficiar organizatia
solicitantd sau un grup restrdns de organizatii nu vor fi finantate.

4.2.3 Subcomponenta 5.3 — Consolidarea bazei de membri si voluntari ai organizatiilor
neguvernamentale si cresterea participarii membrilor / voluntarilor in activitatile ONG-urilor

Aceasta Subcomponentd, care are ca obiectiv specific sprijinirea ONG-urilor in vederea atragerii si
mentinerii de membri si/sau voluntari si imbundtdtirea capacitdit acestora de a isi extinde aria de
interventie si de a multiplica activitdtile cu impact pozitiv, va sprijini proiecte care pot include
urmatoarele tipuri de activitati (lista nu este exhaustiva):

cresterea capacitatii de a atrage si de a retine membri / voluntari cu scopul de a implementa
activitati noi, mai bune sau mai multe

formare, transfer de bune practici si instrumente si facilitarea transferului de bune practici in
beneficiul sau intre organizatiile locale / grassroots

initiative vizand dezvoltarea capacitatii ONG-urilor de a include mai multi beneficiari, de a-si
extinde aria de interventie sau de a dezvolta noi servicii si activitati

cresterea implicarii membrilor in administrarea ONG-urilor, precum si in planificarea,
programarea si livrarea de activitati si politici de lucru realizate de ONG-uri

actiuni care capitalizeaza / multiplica interventii cu impact pozitiv in regiuni noi si care includ
grupuri tinta vulnerabile cu ajutorul voluntarilor

dezvoltarea bazei de voluntari a organizatiilor si implementarea de activitati destinate
grupurilor tintd afectate de discriminare, excludere, inegalitati si/sau care cresc toleranta si
intelegerea reciproca

transfer de inovatie in gestionarea voluntarilor de la organizatii sau retele cu experienta catre
organizatii sau catre grupuri informale aflate in proces de inregistrare ca ONG-uri

dezvoltarea / gestionarea de programe de voluntariat prin care sunt recrutati si pregatiti
voluntari pentru a lucra in cadrul organizatiilor neguvernamentale in proiecte specifice
promovarea culturii voluntariatului si a implicarii cetatenilor Tn activitati de voluntariat

transfer de cunostinte, abilitati si atitudini care permit membrilor organizatiilor sa furnizeze mai
bine servicii catre beneficiarii acestora (de exemplu, servicii educationale)

Urmdtoarele tipuri de interventii sunt incurajate:
proiecte depuse de organizatii cu experientd, care transferd si construiesc expertiza organizatiilor
mici (grassroots) in ceea ce priveste cresterea bazei de membri / voluntari
proiecte depuse de organizatii mici (grassroots) din zone rurale sau zone urbane mici care Tisi
dezvoltd capacitatea de atragere si mentinere a membrilor / voluntarilor, urmdrind extinderea ariei
de interventie si multiplicarea activitdtilor cu impact pozitiv
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- proiecte depuse de cdtre organizatii (nationale) ce activeazd in domenii cheie care doresc sd Isi
consolideze baza de membri persoane fizice, pentru a ajunge mai usor la membri si/sau a
implementa mai bine programe.

Mentionam ca activitatile enumerate mai sus sunt exemple care pot sa faca parte dintr-un proiect
inteles ca un grup de activitdti definite si puse in practicd pentru elaborarea unui rdspuns la o nevoie
specificd, activitdti care trebuie realizate intr-o secventd logicd, pentru a atinge un set de obiective
prestabilite folosind resursele date.

4.3 ACTIVITATI DE DEZVOLTARE ORGANIZATIONALA

n cazul Subcomponentei Sprijin pentru coalitii si retele la nivel regional si national si pentru think
tank-uri, sprijinul pentru dezvoltarea organizationala nu este limitat la un anumit procent din totalul
costurilor eligibile si nu va fi reflectat separat in Cererea de finantare.

n cazul Subcomponentei Sprijin pentru initiative care contribuie la dezvoltarea unui cadru favorabil
pentru ONG-uri in Romania si cresterea reprezentarii sectorului neguvernamental, exista posibilitatea
de a aloca pana la 20% din totalul costurilor eligibile ale proiectului pentru activitati care sa contribuie la
dezvoltarea organizationala a Solicitantului si/sau a partenerilor ONG din Romaénia.

in cazul Subcomponentei Consolidarea bazei de membri si voluntari ai organizatiilor
neguvernamentale si cresterea participarii membrilor / voluntarilor in activitatile ONG-urilor, sprijinul
referitor la dezvoltarea organizationald poate fi alocat pana la 20% din totalul costurilor eligibile si este
evidentiat separat in Cererea de finantare, doar in situatia proiectelor care vizeaza cresterea capacitatii
altor organizatii decat Solicitantul. Tn cazul proiectelor care vizeazd cresterea capacititii organizatiei
solicitante, sprijinul pentru dezvoltarea organizationalda nu este limitat la un anumit procent din
costurile eligibile si nu va fi reflectat separat in Cererea de finantare

Activitatile de dezvoltare organizationala nu trebuie sa aiba legatura directa cu activitatile proiectului.
Aceste activitati pot fi planificate separat, in functie de nevoile Solicitantului / Partenerilor si trebuie
corelate cu un obiectiv de dezvoltare organizationala.

Proiectele pot include urmatoarele tipuri de activitati de dezvoltare organizationala (lista nu este
exhaustiva):

e dezvoltarea procedurilor clare de management in cadrul organizatiei (de ex. proceduri de lucru
si standarde interne care sa includa feedback si evaluare din partea beneficiarilor si a factorilor
interesati si implicarea acestora in planificare; proceduri si sisteme de management financiar;
achizitionare de software de management de proiect / management financiar etc);

e activitati pentru asigurarea bunei guverndri (de ex. procese participative de planificare
strategica, responsabilizarea consiliului director, implicarea membrilor in procesele decizionale
si In activitatea organizatiei, inclusiv in cadrul adunarilor generale, etc);

e dezvoltarea si diversificarea resurselor financiare ale organizatiei (de ex. campanii de strangere
de fonduri, noi servicii furnizate membrilor / beneficiarilor);

e masurarea performantei organizatiei pentru certificarea si cresterea calitatii, eficientei si
impactului activitatilor organizatiei (de ex. evaluari si/sau audituri institutionale / financiare);

e dezvoltarea de competente in randul angajatilor / voluntarilor in domenii cheie care contribuie
la dezvoltarea organizatiei, la atingerea obiectivelor strategice ale acesteia si care sunt
complementare celor sustinute sau legate de activitatile directe ale proiectului;

e capacitare si coaching prin transfer de experienta din partea altor organizatii / experti;

e cresterea transparentei si a vizibilitatii organizatiei (de ex. evenimente tip ,porti deschise”,
publicarea rapoartelor anuale, site-uri web, evenimente de strada si alte campanii).

Alocarea bugetara specifica pentru dezvoltare organizationala este conditionata de formularea coerenta
in cuprinsul Cererii de finantare a obiectivului/elor de dezvoltare organizationald avut/e in vedere si a
activitatilor suport aferente. Costurile cu achizitia de echipamente incadrate in categoria costurilor de
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dezvoltare organizationala vor fi acceptate doar daca sustin obiective de dezvoltare organizationala si
respectiv implica rezultate mentionate in Cererea de finantare si respectd conditiile de eligibilitate
specificate in sectiunea 4.5.

Solicitantii trebuie sa aiba in vedere ca, in cazul finantarii proiectului, Operatorul Fondului ONG le va
solicita si 1i va sprijini in efectuarea unei analize a stadiului dezvoltarii organizationale la momentul
inceperii si la momentul finalizarii proiectului. De asemenea, ii va putea sprijini pe parcursul
implementarii in Indeplinirea obiectivelor de dezvoltare organizationala propuse.

4.4 PROMOVARE $I VIZIBILITATE

Este de dorit ca activitatile desfasurate n proiectele finantate sa fie cat mai vizibile si comunicate intr-
un mod cat mai transparent, prin evidentierea rezultatelor si a impactului lor asupra problemelor de
interes general pentru societate.

Solicitantii trebuie sa aiba in vedere organizarea in timpul implementarii proiectului a minimum doua
activititi de informare’ privind progresul si rezultatele proiectului (de ex. conferintd de press,
eveniment de inchidere, seminar etc) si publicarea periodica pe internet a informatiilor despre proiect si
activitatile / rezultatele acestuia, fie printr-o pagina dedicata, fie intr-o sectiune a paginii web proprii a
Solicitantului. Proiectele care primesc o finantare de minim 150.000 Euro trebuie sa includa informatii
despre proiect si in limba englezd pe pagina web dedicata, aspect recomandat tuturor proiectelor
implementate cu parteneri din alte tari.

in sectiunea specificd a Cererii de finantare, Solicitantii vor include informatii despre activitatile de
promovare intreprinse in timpul proiectului si rezultatele acestora. Intre activititile specifice de
asigurare a vizibilitatii si promovarii este necesara cel putin includerea de informatii cu privire la:

- activitatile de informare privind progresul si rezultatele proiectului;

- promovarea online a proiectului.

Obiectivele si activitatile de comunicare propuse vor fi in concordanta cu activitatile desfasurate in
cadrul proiectului, fiind adaptate la specificul acestuia. Tn planificarea activitdtilor si bugetarea
activitatilor, Solicitantul va tine cont si de activitatile de promovare.

in cazul in care proiectul va fi selectat pentru a fi finantat, Solicitantul va transmite un Plan de
promovare, care va contine o planificare detaliata a activitatilor de informare si promovare propuse.
Prin Planul de promovare Solicitantul va informa atat publicul relevant cat si audienta generala in
legatura cu proiectul, activitatile si rezultatele acestuia si va promova rolul Fondului ONG in Romania.
Acesta va include:

- obiectivele de comunicare si grupurile tinta vizate, inclusiv factorii interesati (la nivel national,
regional sau local) si publicul larg;

- detalii despre strategia de comunicare, inclusiv informatii despre continut, activitatile
desfasurate, materialele folosite si planificarea in timp, avand in vedere valoarea adaugata si
impactul proiectului / finantarii;
masurile de evaluare a eficientei activitatilor de informare si publicitate din perspectiva
vizibilitatii si promovarii proiectului si a Fondului ONG, a obiectivelor si impactului acestora si a
rolului statelor donatoare;
entitatea responsabild pentru implementarea activitatilor de comunicare si persoana de contact
aferenta.

Activitatile de promovare vor fi desfasurate in conformitate cu regulile prevazute in Ghidul de identitate
vizuald, anexad a contractului de finantare.

7 . . ‘e . N . . . . Ae
Este recomandat ca cele 2 evenimente de informare sa fie planificate in momente-cheie ale proiectului, pentru a maximiza
rezultatele si a obtine o vizibilitate crescuta a activitatilor, rezultatelor etc.
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4.5 COSTURI ELIGIBILE

4.5.1 Costuri eligibile

Costurile eligibile ale proiectelor sunt acele costuri efectuate de catre Solicitant si/sau Parteneri, care
indeplinesc urmatoarele criterii:

a. Sunt angajate, platite si bunurile au fost livrate, serviciile au fost prestate in perioada de
implementare a proiectului, asa cum este aceasta definita in contractul de finantare;

b. Au legatura cu obiectul contractului de finantare si sunt prevazute in bugetul estimat al
proiectului;

c. Sunt realiste si necesare pentru implementarea proiectului;

d. Sunt utilizate pentru unicul scop de a atinge obiectivele proiectului si rezultatele preconizate,
intr-o maniera conforma cu principiile economiei, eficientei si eficacitatii;

e. Sunt identificabile si verificabile, sunt fnregistrate in contabilitatea Solicitantului si/sau
Partenerilor in conformitate cu standardele contabile aplicabile in tara de unde Solicitantul
si/sau Partenerii provin si in concordanta cu principiile contabile general acceptate;

f. Respecta cerintele legislatiei in vigoare.

fn mod exceptional, costurile aferente facturilor emise in ultima lun3 de proiect sunt considerate a fi
efectuate, daca sunt platite in termen de 30 de zile de la data de finalizare a implementarii proiectului.
Costurile administrative si amortizarea echipamentelor sunt considerate a fi fost angajate in momentul
inregistrarii lor in contabilitatea Solicitantului si/sau Partenerilor.

in cazul Partenerilor se vor avea in vedere la intocmirea bugetului inclusiv informatiile cuprinse in
sectiunile 3.2. Eligibilitatea Partenerilor si 2.4. Alocare financiara.

n Anexa 2 — Bugetul proiectului se regisesc informatii suplimentare privind incadrarea costurilor.

4.5.2 Cheltuieli directe

Cheltuielile directe eligibile pentru un proiect sunt acele cheltuieli care sunt identificate de catre
Solicitant si/sau Parteneri, in concordanta cu principiile contabile si regulile interne utilizate, ca si
cheltuieli specifice direct legate de implementarea proiectului si care sunt atribuite direct acestuia:

e costuri legate de resursele umane® implicate in proiect, cuprinzand salariile propriu-zise la care
se adauga contributiile sociale si alte costuri aferente remunerarii;

e costurile de transport si de subzistenta’ aferente resurselor umane implicate in proiect;

e costuri aferente echipamentelor noi sau second-hand, cu conditia sd fie amortizate in
conformitate cu principiile contabile general acceptate aplicabile Solicitantului si/sau
Partenerilor acestuia si general acceptate pentru bunuri de acelasi tip. Cota de amortizare care
poate fi luata Tn calcul este doar cea aferenta perioadei de implementare a proiectului si tinand
cont de rata de utilizare efectivd in scopul proiectului. in mod exceptional, pretul intreg de
achizitionare al echipamentelor noi sau second-hand poate fi eligibil, daca echipamentul
reprezintd o componentd integranta si necesara pentru implementarea proiectului si este
esential pentru atingerea obiectivelor proiectului. in cazul sistemelor de calcul utilizate de
resursele umane implicate in proiect pentru care se deconteaza doar cota de amortizare, rata
de utilizare efectiva in scopul proiectului va tine cont de norma de lucru;

e costuri aferente reconstructiei, renovarii sau modernizarii unui imobil in limita a maxim 50% din
total costuri directe eligibile;

e costurile serviciilor subcontractate de catre Solicitant si/sau Partenerii acestuia in vederea
derularii proiectului. Tn aceste costuri se vor include serviciile prestate de expertii implicati in

® Acestea nu trebuie s3 le depaseasca pe cele practicate in mod obisnuit de catre Solicitant si/sau Partenerii acestuia;
% Acestea nu trebuie s3 le depaseasca pe cele practicate in mod obisnuit de catre Solicitant si/sau Partenerii acestuia.
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proiect Tn baza unor contracte care nu sunt specifice activitatilor dependente sau
voluntariatului;

e alte costuri directe generate de activitatile proiectului (cu exceptia celor mentionate la
sectiunea 4.6. Costuri neeligibile);

e TVA care nu poate fi recuperatd, conform reglementarilor legale in vigoare.

in cazul Partenerilor entitdti publice, finantarea nerambursabild poate acoperi doar costurile
suplimentare rezultate Tn urma implicarii in proiect. Costurile cu resursele umane ale Partenerilor
entitati publice nu pot fi acoperite din finantarea acordata daca sunt finantate si de la bugetul de stat,
de la bugetul local sau din alte finantari.

n cazul in care Partenerul entitate publics solicitd acoperirea costurilor cu resursele umane implicate in
proiect din finantarea acordata, va prezenta in etapa de precontractare un document (decizie, ordin etc)
prin care aloca ore suplimentare pentru implementarea activitatilor prevazute in proiect / Acordul de
parteneriat sau, Tn situatia in care acest lucru nu este posibil, prin care degreveaza persoanele implicate
de anumite sarcini in perioada de implementare a proiectului pentru a putea aloca un numar de ore
proiectului din norma obisnuita de lucru si clasele de salarizare.

in vederea clasificirii costurilor ca fiind directe va rugdm s3 aveti in vedere urmatoarea mentiune: un
cost poate fi considerat direct atribuit proiectului, daca disparitia proiectului conduce la disparitia
costului.

in implementare, Promotorul de proiect si Partenerii sdi vor avea in vedere respectarea Procedurii de
achizitii aplicabile proiectelor finantate prin Fondul ONG in Romania, anexa a contractului de finantare.

4.5.3 Cheltuieli neprevazute

O cota de cheltuieli neprevazute care sa nu depaseasca 5% din costurile directe eligibile poate fi inclusa
in bugetul proiectului. Aceasta suma poate fi folosita in cadrul Capitolului 7. Cheltuieli neprevazute al
Bugetului proiectului doar cu autorizarea scrisa prealabila a Operatorului Fondului ONG si doar pentru
costuri care nu au putut fi identificate in momentul scrierii proiectului (de ex: schimbare de legislatie,
calamitati naturale etc).

4.5.4 Costuri indirecte

Solicitantul si Partenerii pot opta sa includa costuri indirecte in bugetul proiectului. Costurile indirecte
sunt acele costuri eligibile care nu pot fi identificate de catre Solicitant si/sau Parteneri ca fiind direct
atribuite proiectului, dar care pot fi identificate si justificate prin sistemul contabil ca fiind angajate in
legatura directad cu costurile directe eligibile atribuite proiectului. Aceste costuri nu pot include costuri
directe eligibile. De exemplu, in cazul in care proiectul presupune inchirierea unei locatii folosite 100%
pentru proiect, costul inchirierii se considerd a fi cost direct si se include la Capitolul 6 al Bugetului
proiectului. Daca o locatie este folositda de proiecte diferite ale aceleiasi organizatii, costul aferent
inchirierii spatiului este cost indirect si se va include la Capitolul 8 al Bugetului proiectului.

Costurile indirecte pot include:
e Cheltuieli ale sediului (electricitate, gaze naturale, curatenie, incalzire, chirie, rate etc);
e Cheltuieli administrative (telefon, fax, internet, servicii postale etc);
e Alte costuri administrative absolut necesare pentru implementarea cu succes a proiectului
(costuri aferente contractelor de munca ale personalului administrativ, costuri ale
managementului organizatiei care nu este direct implicat in proiect etc).

Costurile indirecte pot fi identificate prin oricare dintre urmatoarele metode:
1. Bazate pe costuri indirecte reale pentru acei Solicitanti si Parteneri care utilizeaza un sistem
analitic de contabilitate, pentru a identifica acele costuri indirecte sau
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2. Solicitantul si Partenerii pot opta pentru o suma de pana la 15% din costurile totale directe
eligibile, exclusiv costurile directe aferente subcontractarilor si costurile cu resursele puse la
dispozitie de catre terti, care nu sunt utilizate n locatiile in care Solicitantul implementeaza
proiectul (de ex: costurile aferente platii unui consultant si/sau expert care nu deruleazd o
activitate dependentd conform legislatiei in vigoare).

n cazul metodei nr. 1 pentru repartizarea costurilor indirecte, este obligatoriu ca la data contractarii
Solicitantul si/sau Partenerii sa aibd metodologia in baza careia recunosc si alocd in sistemul contabil
costurile indirecte pe centre de cost. Aceasta metodologie trebuie sa defineasca clar care sunt costurile
indirecte la nivel de organizatie si metoda de repartizare pe centre de cost.

Pentru repartizarea costurilor indirecte prin metoda nr. 1 este obligatoriu ca la data contractarii
Solicitantul si/sau Partenerii sa fi aplicat metodologia inh cauza pe tot parcursul anului calendaristic
precedent celui in care se semneazad contractul de finantare. Solicitantul si/sau Partenerii trebuie sa
aplice in mod unitar si cu consecventa metodologia in baza careia recunosc si aloca in sistemul contabil
costurile indirecte pe centre de cost. Atunci cand sunt abateri de la acestd metodologie Solicitantul
si/sau Partenerii trebuie sd mentioneze acest lucru in notele explicative care insotesc Situatiile
financiare anuale.

Operatorul Fondului ONG Tsi rezerva dreptul de a modifica unilateral metoda de calcul a costurilor
indirecte in urma analizei efectuate in perioada de pre-contractare, daca Solicitantul si/sau Partenerii nu
indeplinesc conditiile pentru aplicarea metodei nr. 1 de repartizare.

n cazul metodei nr. 2 pentru repartizarea costurilor indirecte, formulele care pot fi aplicate sunt:
e numarul de ore lucrate in proiect / numarul de ore lucrate in total in organizatie;
e suprafata utilizatd de personalul implicat in proiect / suprafata ocupata de organizatie sau
departament.

Pentru repartizarea costurilor indirecte, formula de calcul se utilizeaza in mod unitar pe toata perioada
de implementare a proiectului.

Tn situatia in care apar costuri indirecte ce nu pot fi repartizate utilizind una dintre formulele de mai sus
se va aplica o formula de repartizare adecvata.

Solicitantul si/sau Partenerii trebuie sa tina cont intotdeauna ca suma aferentd costurilor indirecte ale
proiectului trebuie sa reprezinte o alocare rezonabilad din total costuri indirecte ale fiecaruia dintre ei.
Trebuie folosita formula cea mai potrivita fiecarui tip de costuri indirecte.

4.6 COSTURI NEELIGIBILE

Urmatoarele costuri sunt considerate costuri neeligibile:

a. dobanzi datorate, costuri aferente datoriilor si penalitati de intarziere;

b. taxe pentru tranzactii financiare si alte costuri clar financiare, exceptie facand costurile generate
de conturile solicitate de catre finantator sau de catre legea aplicabila si costurile serviciilor
financiare impuse de catre contractul de finantare;
costuri aferente achizitionarii de terenuri si cladiri;
provizioane pentru pierderi sau datorii viitoare;
pierderile datorate diferentelor de schimb valutar;

TVA care poate fi recuperata, conform reglementarilor legale Tn vigoare;

costuri finantate din alte surse (daca se solicita din finantarea nerambursabild);

amenzi, penalitati si costuri aferente litigiilor, cu exceptia situatiilor Tn care aceste costuri sunt
parte integrantd si necesara a implementarii proiectului si sunt esentiale pentru indeplinirea
obiectivelor proiectului;

i. ajutoare, premii, burse etc. in bani;

j. cheltuieli excesive si nejustificate™.

>S@ o a0

10 . . . . . . . . .
Acestea includ costurile suplimentare generate de contractele de leasing financiar si leasingul operational.
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5. PREGATIREA S| TRANSMITEREA CERERII DE FINANTARE

5.1. PROCEDURA DE DEPUNERE

O organizatie poate depune, in calitate de Solicitant, un numar maxim de 2 Cereri de finantare in cadrul
Rundei a doua, din care numai 1 propunere pentru Granturi mari. O organizatie care a contractat si/sau
se afld in etapa de precontractare cu 2 sau mai multe proiecte in cadrul Rundei 1 (cumulat pe toate
componentele) poate depune in calitate de Solicitant maxim 1 Cerere de finantare in cadrul Rundei a
doua.

Va rugam sa aveti in vedere ca numarul maxim de Cereri de finantare depuse de catre o organizatie se
refera la toate Componentele lansate in cadrul Rundei a doua. Numarul de proiecte contractate de o
organizatie in cadrul Rundei 1 se calculeaza luand in considerare, de asemenea, toate Componentele
lansate Tn cadrul Rundei 1.

Vor fi luate in considerare pentru evaluare doar Cererile de finantare care se incadreaza in numarul
maxim specificat mai sus pentru fiecare Solicitant.

Procedura de aplicare consta in completarea Cererii de finantare (Anexa 1) si incircarea anexelor sale
exclusiv printr-un sistem de aplicare online, pe platforma www.finantare.fdsc.ro. Documentele in
original vor fi solicitate doar propunerilor de proiecte recomandate pentru finantare in urma procesului
de selectie.

Pentru a putea transmite o propunere de proiect este necesara crearea unui cont unic al organizatiei pe
platforma www.finantare.fdsc.ro, astfel:

1) Se acceseaza www.finantare.fdsc.ro,

2) Se acceseaza butonul Contul meu, iar datele introduse vor crea un cont unic al organizatiei.
Folosind acest cont se vor putea trimite, modifica sau verifica documentele trimise. Tot din
acest cont se vor putea afla rezultatele, atdt pentru etapa de verificare a conformitatii
administrative si eligibilitatii, cat si pentru etapa de evaluare tehnica si financiara. Dupa ce
contul a fost creat, folosind adresa de e-mail introdusa initial'® si parola aleass, v puteti
conecta oricand accesand butonul Login. Adresa de e-mail introdusa la crearea acestui cont este
adresa pe care organizatia va primi notificarile legate de proiect.

NOTA: in cazul in care aveti deja un cont creat, folosit anterior in acest sistem online pentru alte linii de
finantare gestionate de Fundatia pentru Dezvoltarea Societatii Civile, nu este necesara crearea unui cont
al organizatiei; se va folosi contul deja existent.

3) Butoanele Linii de finantare si Finantdri curente va ofera detalii despre liniile de finantare si
perioada in care acestea sunt deschise. Accesand oricare dintre cele doua butoane, veti avea
acces la completarea formularului online al Cererii de finantare.

NOTA: in cazul in care propunerea dvs. implicd un Partener cu statut de ONG din Romania, acesta
trebuie sa aiba cont valid de utilizator pe platforma www.finantare.fdsc.ro si va urma aceeasi procedura
mentionata mai sus.

Propunerea de proiect va include formularul online al Cererii de finantare (Anexa 1 la Ghidul
Solicitantilor), care va fi completat online si va fi insotit de urmatoarele anexe:

1) Bugetul proiectului, incluzand toate foile de lucru ale acestuia (Anexa 2). Bugetul completat in
format Excel va fi incarcat in formularul online al Cererii de finantare;

2) Declaratia Solicitantului (Anexa 3), semnata si stampilata de catre Solicitant, prin care acesta fsi
asuma continutul propunerii de proiect si eligibilitatea sa si a Partenerilor. Documentul va fi
scanat in format PDF/JPEG si incarcat in formularul online al Cererii de finantare. Dimensiunile
documentului nu trebuie sa depaseasca 1 MB;

11 “n . < R .
Anexa 1 este generata in mod automat de sistem dupa ce se toate campurile sunt completate.
12 . e
Adresa de e-mail a organizatiei.
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5)

6)

Acordul/urile de parteneriat (Anexa 4), contindnd toate informatiile solicitate, semnat si
stampilat™ de Solicitant si de organizatiile partenere. n cazul in care existd Parteneri straini,
acordurile de parteneriat cu acestia vor fi redactate in limba engleza. Documentul va fi scanat in
format PDF si incdrcat in formularul online al Cererii de finantare. In cazul in care existd mai
multe documente, acestea pot fi scanate intr-un singur document PDF, sau pot fi incarcate sub
forma unei arhive WinRAR, cu dimensiuni maxime de 5 MB;

Contributia la Rezultatele asteptate ale Fondului ONG (Anexa 5), completata in format Excel si
incarcata in formularul online al Cererii de finantare;

Graficul de activitati al proiectului (Anexa 6) completat in format Word si incarcat in formularul
online al Cererii de finantare;

CV-urile membrilor cheie din echipa de proiect*. Toate CV-urile trebuie introduse intr-un singur
document in format Word, unul sub altul, apoi acesta urmand a fi incarcat in formularul online
al Cererii de finantare. Dimensiunea documentului nu trebuie sa depaseasca 1.5 MB.

Formularul Cererii de finantare online (Anexa 1) este replicat intr-un document Word anexat acestui
Ghid al Solicitantilor. Pentru facilitarea completarii Cererii de finantare, Solicitantii pot utiliza acest
model pentru a completa initial documentul Word urmand ca apoi sa transfere informatia in formularul

online.

In procesul de evaluare a propunerilor de proiecte se vor lua in considerare doar informatiile incluse in
formularul online si anexele aferente la data limitd de primire a propunerilor de proiecte. Orice
document suplimentar nesolicitat de Operatorul Fondului ONG nu va face obiectul evaludrii tehnice si
financiare a propunerii de proiect.

Completarea formularului online al Cererii de finantare:

Formularul Cererii de finantare va fi completat in limba roman3d®. Pentru o evaluare

corespunzatoare a propunerii de proiect, va rugam sa completati fiecare sectiune avand in
vedere indicatiile din formatul Cererii de finantare, astfel incat acestea sa fie cat mai clare;
Cererea de finantare are mai multe sectiuni. Fiecare sectiune poate fi salvata individual. Astfel,
in cazul in care se doreste completarea unei singure parti a documentului, acest lucru este
posibil'®. Se poate reveni asupra Cererii de finantare din Contul Meu, accesand butonul Cereri
de finantare. Formularul online poate fi modificat pana la data la care acesta este activ (pana la
termenul limita de 14 octombrie 2014, ora 16:00). Dupa aceasta perioada, Cererea de finantare
intra Tn procedura de verificare a conformitatii administrative si eligibilitatii si nu se mai poate
face nicio modificare.

Dupa ce toate sectiunile au fost completate, se va primi prin e-mail (pe adresa de e-mail
introdusa la crearea contului organizatiei) forma documentului fnregistrat care va intra in
procesul de evaluare. in cazul in care doriti s3 faceti modificdri ulterioare (pand la termenul
limitd), acestea se vor face tot din Contul Meu, accesand butonul Cereri de finantare si apoi
sectiunea unde doriti sa faceti modificarea. Dupa fiecare salvare a modificarilor, un e-mail va
ajunge la dvs, cu noua formda a documentului. Mesajul primit prin e-mail va contine doar
Cererea de finantare, fara anexele acesteia, care se vor pastra doar in sistem. Anexele pot fi
verificate doar din contul organizatiei. Documentul va avea un numar de inregistrare unic,
numar care se va pastra si in cazul in care faceti modificari in Cererea de finantare si celelalte
anexe.

NOTA: V& rugdm sa nu folositi functia Reply atunci cand primiti instiintdri automate in cisuta de e-
mail. Pentru intrebari sau orice alte solicitari, va rugam sa folositi datele de contact ale persoanei
responsabile de Componenta Dezvoltarea capacitdtii ONG-urilor. Retele si coalitii.

1n cazul Partenerilor striini obligatia de a stampila Acordul de parteneriat se va adapta in functie de situatia specificd a
Partenerului respectiv (de ex. exista posibilitatea ca Partenerii din alte tari sa nu aiba stampila);
14 . - . ) - < .
Cu exceptia expertilor independenti, care vor fi selectati printr-o procedura de achizitie;
Beu exceptia campului care se referd la Rezumatul proiectului in limba engleza si Titlul proiectului in limba englezd;

16 « L. . . " . .
Este necesar sa se completeze si sa se salveze prima sectiune a Cererii de Finantare pentru a putea completa si salva separat
celelalte sectiuni.
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- Tn cazul in care se completeazd mai multe cereri de finantare decat limita admis3 pentru acest
Apel, va rugam sa stergeti documentul folosind optiunea Sterge cererea. Dupa ce stergeti o
cerere de finantare, aceasta nu poate fi recuperata, asadar va rugam sa verificati documentele
pe care le stergeti.

V& rugdm sd aveti in vedere anexarea la formularul online al Cererii de finantare a tuturor documentelor
cerute prin acest Ghid al Solicitantilor (vezi sectiunea 5.1 Procedura de depunere, paragraful
“Propunerea de proiect va include”).

Atentie! Campurile care permit incdrcarea anexelor nu suporta decat un singur document / o singura
arhiva. Tn cazul in care faceti modificari, vd rugdm s3 aveti in vedere c3 sistemul va lua in considerare
doar ultimul document / ultima arhiva incarcat/a. Din contul dvs., accesand butonul Cereri de finantare
puteti vedea forma aplicatiei dvs. cu un singur click pe textul Vezi cererea. Puteti verifica inclusiv care
sunt anexele incarcate.

Propunerile de proiecte depuse la sediul Fundatiei pentru Dezvoltarea Societatii Civile, Fundatiei
pentru Parteneriat sau Fundatiei Centrul de Resurse pentru Comunitatile de Romi sau transmise prin
posta, posta electronica (e-mail) sau fax nu vor fi acceptate.

5.2. TERMEN DE DEPUNERE

Data limita pentru completarea formularului online si anexarea documentelor obligatorii este
14 octombrie 2014, ora 16.00. Dupa aceasta data, nu se vor mai putea completa propuneri de proiecte
noi si modifica / completa propunerile de proiecte deja transmise pentru Componenta DEZVOLTAREA
CAPACITATII ONG-URILOR. RETELE SI COALITII. Accesul va fi limitat automat de serverul site-ului. Forma
finala a propunerii dvs. de proiect este considerata cea incarcata pe site pana la ora termenului limita.

Va recomandam sa completati din timp Cererea de finantare si sa incarcati anexele specifice tinand cont
de posibilele dificultati / intrebari care pot aparea pe parcursul acestui proces.

5.3. INFORMATII SUPLIMENTARE

Toti potentialii Solicitanti trebuie sa verifice periodic pagina de internet a Programului pentru a avea
informatii actualizate privind acest Apel pentru Cereri de finantare sau privind Programul de finantare.
Potentialii Solicitanti pot adresa intrebari referitoare la acest Apel pentru Cereri de finantare prin e-
mail, telefon sau fax pana la data de 7 octombrie 2014 (inclusiv) in atentia:

Adriana Popescu — Senior Grants Officer

E-mail: ngodevelopment@fdsc.ro telefon: 021 310 01 81; fax: 021 310 01 80.

Raspunsurile vor fi transmise pana cel mai tarziu pe 09 octombrie 2014. intrebarile care prezintd interes
si pentru alti Solicitanti, impreuna cu raspunsurile aferente, vor fi publicate pe pagina de internet a
Fondului ONG (www.fondong.fdsc.ro).
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6. EVALUAREA $I SELECTIA CERERILOR DE FINANTARE

Toate propunerile de proiecte primite in cadrul acestui Apel pentru Cereri de finantare vor intra in
procesul de selectie care cuprinde urmatoarele etape:

1) Tnregistrarea propunerilor de proiecte

2) Verificarea conformitatii administrative si eligibilitatii

3) Evaluarea tehnica si financiara

4) Aprobarea raportului de evaluare si anuntarea rezultatelor procesului de selectie

5) Contractarea.

6.1. INREGISTRAREA PROPUNERILOR DE PROIECTE

Tuturor propunerilor de proiecte inregistrate pe site-ul www.finantare.fdsc.ro li se va genera automat
un numar unic de inregistrare. Comunicarea ulterioara cu privire la propunerea de proiect depusa se va
face cu referire la numarul de inregistrare aferent acesteia. Solicitantii vor fi informati in scris (pe adresa
de e-mail utilizata pentru crearea contului), pentru fiecare propunere de proiect depusa, care este
numarul unic de inregistrare.

O lista a propunerilor de proiecte inregistrate va fi publicata ulterior termenului de depunere pe pagina
de internet a Fondului ONG (www.fondong.fdsc.ro).

6.2. VERIFICAREA CONFORMITATII ADMINISTRATIVE SI A ELIGIBILITATII

Toate propunerile de proiecte incarcate in termenul limita vor fi verificate din punct de vedere al
conformitatii administrative si a eligibilitatii, pe baza unei grile tip DA / NU. O astfel de grild va fi
completata pentru fiecare propunere de proiect in parte.

Se vor transmite solicitantilor cereri de clarificari doar in cazul in care informatia oferita nu este
indeajuns de clara si suficienta pentru a permite o verificare obiectiva a conformitatii administrative si a
eligibilitatii.
Mai jos se gaseste grila care va fi utilizata in procesul de verificare a conformitatii administrative si a
eligibilitatii:

I. CONFORMITATEA ADMINISTRATIVA | bA | NU

1. Propunerea de proiect cuprinde:

. 17 .n . A . Ay . .
a. Formularul online complet™ al Cererii de finantare, redactat in limba romana, inclusiv
rezumatul in limba engleza (Anexa 1)

b. Bugetul proiectului, incluzand toate foile de lucru ale acestuia, completat in Euro,
conform Anexei 2 (in format Excel)

c. Declaratia Solicitantului completata, semnata si stampilatd conform Anexei 3 (scanata)

d. Acordul/urile de parteneriat completat/e, semnat/e si stampilat/e de Solicitant si de
Parteneri conform Anexei 4 (scanat/e)

e. Contributia la rezultatele asteptate ale Fondului ONG completatd conform Anexei 5 (in
format Excel)

Il. ELIGIBILITATEA DA NU

Solicitantul este eligibil

Partenerul este eligibil

Contributia financiara solicitata de la Fondul ONG se incadreazad in limita maxima
admisa din totalul costurilor eligibile

4. Proiectul se incadreaza in tipurile de granturi (suma, duratd) ce pot fi acordate in

cadrul Subcomponentei careia i se adreseaza proiectul

7 toate campurile obligatorii ale fiecarei sectiuni din Cererea de finantare sunt completate
~ FONDUL
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Pentru evaluarea criteriilor 11.3 si 11.4: Tn caz de neconcordanta intre informatiile cuprinse in buget si cele
cuprinse in Cererea de finantare, prevaleaza informatiile din Bugetul proiectului; in caz de
neconcordanta Tntre informatiile cuprinse in Bugetul sintetic si cele cuprinse in Sursele de finantare,
prevaleaza informatiile din Sursele de finantare.

Propunerile care nu indeplinesc criteriile de conformitate administrativa si eligibilitate vor fi excluse din
procesul de evaluare.

Propunerile care indeplinesc toate criteriile de conformitate administrativa si eligibilitate vor intra in
etapa de evaluare tehnica si financiara.

Solicitantii vor fi fnstiintati individual, in scris, cu privire la rezultatele verificarii conformitatii
administrative si eligibilitatii.

fn cazul in care Solicitantul considerd cd propunerea de proiect depusd indeplineste criteriile de
conformitate administrativa si eligibilitate, poate fi solicitatd in aceasta etapa o revizuire a deciziei de
respingere a propunerii de proiect. Aceasta trebuie ceruta de catre Solicitant in scris, in termen de 10
zile calendaristice de la data instiintarii sale asupra rezultatului, cu furnizarea motivelor pentru care o
asemenea revizuire se justifica. Va rugam sa aveti in vedere faptul ca in aceasta etapa nu se pot
transmite documente care initial au fost omise. Decizia finald va fi comunicata Solicitantului in termen
de 15 zile lucratoare de la primirea solicitarii de revizuire.

6.3. EVALUAREA TEHNICA SI FINANCIARA

n aceastd etapd, fiecare propunere de proiect va fi evaluatd din punct de vedere tehnic si financiar de
doi evaluatori independenti, conform Grilei de evaluare prezentate mai jos:

Criterii de evaluare Scor maxim

1. Relevanta proiectului 25

1.1. Relevanta proiectului fata de obiectivele Programului de finantare si ale Componentei si 5
Subcomponentei

1.2. Contributia proiectului la atingerea indicatorilor asumati prin Programul de finantare 5

1.3. Necesitatea proiectului este demonstrata (problema, abordare)
1.4. Rezultatele si impactul proiectului sunt fezabile si proiectul produce o schimbare reala

1.5. Grupurile tinta si beneficiarii sunt alesi strategic si clar definiti 5
2. Metodologia proiectului 35
2.1. Obiectivele sunt specifice, masurabile si realiste 5
2.2. Activitatile sunt bine planificate, fezabile si contribuie la atingerea obiectivelor 10
2.3. Rezultatele sunt cuantificate si masurabile prin indicatorii propusi 5
2.4. Riscurile sunt identificate si adresate corespunzator 5
2.5. Activitatile de promovare si vizibilitate sunt descrise, masurabile, adaptate specificului 5

grupurilor tinta, obiectivelor proiectului si raspund cerintelor finantatorului

2.6. Designul de proiect este coerent, logic si bine construit in totalitatea sa 5

3. Bugetul proiectului 10

3.1. Costurile propuse sunt realiste si corelate cu activitatile si rezultatele asteptate 5

3.2. Raportul cost-beneficiu 5

4. Sustenabilitate si valoare adaugata 10

4.1. Proiectul are o sustenabilitate demonstrabila si contribuie la cresterea capacitatii 5
organizationale

4.2. Proiectul are valoare adaugata (pentru domeniul sau comunitatea vizata, fata de alte 5

initiative similare etc.)

5. Solicitant (si Partener/i daca este cazul) 10

5.1. Structura echipei de proiect este corespunzatoare pentru implementarea proiectului 5
propus (numar, roluri, responsabilitati, coordonare)
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5.2. Solicitantul si Partenerii, precum si echipa propusd, au expertizd, motivatia si 5
capacitatea necesare derularii proiectului

6. Aspecte specifice Programului de finantare 10

6.1. Corelarea cu Temele orizontale

6.2. Corelarea cu Ariile tematice

6.3. Respectarea si promovarea Principiilor transversale

6.4. Prin parteneriatul propus, proiectul contribuie la consolidarea relatiilor bilaterale cu
statele donatoare

TOTAL 100

NIWIN[W

Praguri de evaluare:

Pragul 1: Daca punctajul total pentru Criteriul 1.1 de evaluare e mai mic sau egal cu 2, Cererea de
finantare nu va fi evaluata in continuare.

Pragul 2: Daca punctajul total obtinut la Sectiunea 1. “Relevanta proiectului” este mai mic sau egal cu 16
puncte, Cererea de finantare nu va fi evaluata in continuare.

Pragul 3: Daca punctajul total obtinut la Sectiunea 2 — “Metodologia proiectului” este mai mic sau egal
cu 21 de puncte, Cererea de finantare nu va fi evaluata in continuare.

Pentru criteriul 5.2, Tn cazul organizatiilor nou-infiintate sau fara expertiza, se va avea in vedere in
evaluare doar motivatia si expertiza organizatiei si a echipei propuse.

Tn urma evaluarii tehnice si financiare va fi intocmit un raport de evaluare care va contine lista tuturor
propunerilor de proiecte care au intrat Tn aceasta etapa si scorul mediu obtinut de fiecare dintre
acestea, precum si recomandarile evaluatorilor. Cererile de finantare vor fi grupate in raportul de
evaluare in doud categorii: proiecte propuse spre finantare, proiecte care nu sunt propuse spre
finantare. Exista posibilitatea ca, dintre proiectele propuse spre finantare, doar o parte sa poata fi
efectiv finantate din suma alocata pentru aceasta runda de finantare, restul propunerilor de proiect
reprezentand lista de rezerva.

6.4 APROBAREA RAPORTULUI DE EVALUARE $SI ANUNTAREA REZULTATELOR
PROCESULUI DE EVALUARE

Raportul continand rezultatele evaluarii realizate de expertii independenti va fi transmis spre aprobare
unui Comitet de Selectie in componenta cdruia se regasesc experti independenti si reprezentanti ai
Operatorului Fondului ONG. Tn aceast3 etapd reprezentantii Punctului National de Contact, ai Oficiului
Mecanismului Financiar precum si ai Ambasadei Norvegiei in Romania au calitatea de observatori. Rolul
Comitetului de Selectie este de a lua decizia finald privind rezultatele procesului de selectie, tinand cont
de scorurile obtinute de fiecare Cerere de finantare in parte, de alocarea financiara aferenta fiecarei
Subcomponente si fiecarui tip de granturi.

Dupa aprobarea raportului de evaluare solicitantii vor fi informati individual, in scris, cu privire la
rezultatul evaluarii propunerii lor de proiect.

n plus, Solicitantii ale cdror propuneri de proiecte au fost selectate pentru finantare vor fi informati
privind conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca pentru a semna Contractele de finantare.

Va rugdm sa retineti cad decizia Comitetului de Selectie de a respinge o Cerere de finantare este
definitiva si nu poate fi apelata.

Data indicativa pentru publicarea deciziei finale a Comitetului de Selectie este ianuarie 2015, dar
aceasta poate fi modificata daca va fi necesar.
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6.5 CONTRACTAREA

Toti Solicitantii ale caror propuneri de proiecte sunt recomandate si aprobate pentru acordarea
finantarii nerambursabile vor primi o scrisoare de atribuire prin care li se va solicita, in vederea pregatirii
si Incheierii contractului de finantare nerambursabila, transmiterea urmatoarelor documente:

2
=

pentru Solicitant: copia legalizata a celui mai recent statut autentificat / atestat al organizatiei si
a hotararii judecatoresti corespunzatoare, definitiva si irevocabila. Daca statutul initial si
modificarile la acesta nu sunt incluse intr-un document distinct final, atunci trebuie atasate copii
legalizate ale statutului initial si ale tuturor documentelor ulterioare / aditionale la statut,
inclusiv ale hotararilor judecatoresti corespunzatoare, definitive si irevocabile;

pentru Partenerii ONG care solicita parte din finantarea nerambursabila: copia simpla a celui
mai recent statut autentificat / atestat al organizatiei si a hotararii judecatoresti
corespunzatoare, definitiva si irevocabila. Daca statutul initial si modificarile la acesta nu sunt
incluse intr-un document distinct final, atunci trebuie atasate copii ale statutului initial si ale
tuturor documentelor ulterioare / aditionale la statut, inclusiv ale hotararilor judecatoresti
corespunzatoare, definitive si irevocabile;

pentru Partenerii autoritati / institutii publice locale / nationale: copii ale actelor legislative
care au stat la baza dobandirii personalitatii juridice (dupa caz, varianta actualizata la data
depunerii a legii / regulamentului de functionare / decretului / deciziei etc);

pentru Partenerii straini: documente traduse in limba romana sau engleza (copie sau original)
care sa ateste faptul ca sunt persoane juridice;

pentru Solicitant: o declaratie, Tn original, care sa ateste ca Solicitantul nu se afla in niciuna
dintre situatiile mentionate la punctele de la (a) la (f) din sectiunea 3.1.2;

pentru Partenerii ONG care solicita parte din finantarea nerambursabila: o declaratie, in
original, care sa ateste ca nu se afla in niciuna dintre situatiile mentionate la punctele de la (a) la
(f) din sectiunea 3.1.2;

pentru Partenerii autoritati / institutii publice locale / nationale: un document (decizie, ordin
etc) prin care aloca ore suplimentare pentru implementarea activitatilor prevazute in proiect /
Acordul de parteneriat sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, prin care degreveaza
persoanele implicate de anumite sarcini in perioada de implementare a proiectului pentru a
putea aloca un numar de ore proiectului din norma obisnuita de lucru si clasele de salarizare;
pentru Solicitant: certificat de cazier fiscal valabil, Tn original, emis de catre autoritatile fiscale
competente (Directia Generala a Finantelor Publice — Ministerul Finantelor Publice);

pentru Solicitant: certificat de atestare fiscala valabil, in original, emis de Agentia Nationala
pentru Administrare Fiscala;

pentru Solicitant: certificat de grefa valabil, in original, emis de Judecatoria competenta sau
originalul / copie legalizata dupa extrasul de la Registrul Asociatiilor si Fundatiilor eliberat cu
maxim 15 zile Tnainte de data depunerii sale la Operatorul Fondului ONG, din care sa rezulte ca
organizatia care solicita finantarea nu se afla in proces de dizolvare sau ca nu a depus cerere in
acest sens;

in cazul proiectelor care includ costuri legate de lucrdri de reabilitare: o copie legalizata a
documentelor care atesta dreptul de proprietate sau de folosinta asupra cladirii pentru intreaga
durata a proiectului si cel putin 3 ani dupa finalizarea acestuia; in plus, in aceste cazuri, poate fi
solicitata si o declaratie referitoare la mentinerea scopului pentru care se reabiliteaza cladirea si
orice fel de alte documente care sa vina in sprijinul declaratiei;

alte documente (daca este cazul), conform cerintelor din scrisoarea de atribuire (de ex. pentru
proiecte care includ costuri legate de extindere, renovare si modernizare un deviz de cantitati
estimativ elaborat si aprobat conform legislatiei in vigoare);

CV-urile tuturor membrilor echipei, mai putin cele care au fost incluse in dosarul Cererii de
finantare;

Fisa de identificare financiard, in original, conform unui model care va fi oferit, certificata de
banca la care a fost deschis contul in Euro, special pentru proiect.

FONDLL
30



Dacd va fi cazul, pentru a face dovada indeplinirii conditiilor de eligibilitate, Tn perioada de
precontractare pot fi solicitate alte documente suplimentare, inclusiv pentru partenerii care nu solicita
parte din finantarea nerambursabila.

De asemenea, Operatorul Fondului ONG poate solicita documente suplimentare pentru a clarifica
aspecte legate de aplicarea regulilor de “de minimis” stabilite Tn Regulamentul Comisiei Europene nr.
1407/2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene
ajutoarelor de minimis.

Daca Solicitantul indeplineste toate cerintele pentru a semna Contractul de finantare nerambursabila, fi
va fi transmis contractul pentru a-l semna si, dupa intrarea in vigoare a acestuia, devine Promotor de
proiect.
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7. RAPORTARE, PROCEDURI DE PLATA SI AUDIT - reguli aplicabile proiectelor
in implementare

7.1. RAPORTARE

Pe parcursul implementarii proiectului, Promotorii trebuie sa transmitda spre aprobare urmatoarele
tipuri de rapoarte:
Raport/rapoarte intermediar/e tehnic/e, raport/rapoarte intermediar/e financiar/fe si
raport/rapoarte intermediar/e de audit (daca este cazul), in termen de 30 de zile dupa finalizarea
perioadei de raportare;
raport final tehnic, raport final financiar si raport final de audit (daca este cazul), in termen de 45 de
zile de la data finalizarii perioadei de implementare a proiectului;
Rapoarte statistice de progres pentru perioadele: 1 lanuarie — 30 Aprilie; 1 Mai — 31 August; 1
Septembrie — 31 Decembrie, in termen de 30 de zile dupa finalizarea perioadei de raportare.

Rapoartele vor fi transmise in limba romana, impreuna cu un rezumat in engleza si Intocmite pe
formatele furnizate de Operatorul Fondului ONG.

7.2. PLATI

Operatorul Fondului ONG va face plati catre Promotorii de proiect conform graficului de plati agreat in
contractul de finantare. Astfel, indiferent de valoarea proiectului, graficul de plati catre Promotori este
urmatorul:

e 0 platd in avans reprezentand 50% din valoarea solicitata spre finantare va fi efectuata in
termen de 10 zile de la semnarea contractului de finantare si depunerea unei cereri de plata, in
conformitate cu formatul stabilit. Tn toate cazurile, plata avansului nu se va face inainte de data
de Tncepere a implementarii proiectului;

e plata transei a doua, reprezentand 40% din suma solicitata spre finantare (sau diferenta dintre
suma reprezentand 90% din suma solicitata spre finantare si avansul incasat) se va realiza avand
la baza urmatoarele documente:

o cererea de plata din partea Promotorului, in conformitate cu formatul stabilit;
o raport tehnic si financiar intermediar, insotit de raport de audit (daca este cazul), pentru
perioada raportata, din care rezulta ca minim 70% din avansul incasat a fost cheltuit.

e plata finald, reprezentand balanta rezultata din raportul financiar final se va realiza avand la
baza urmatoarele documente:

o cererea de plata din partea Promotorului, in conformitate cu formatul stabilit;
o raport tehnic si financiar final, insotit de raport de audit (daca este cazul).

7.3. AUDIT

Solicitantilor le este permisa includerea in bugetele proiectelor a costurilor aferente auditului financiar.
Acestia vor transmite fiecare raport financiar Tnsotit de un raport de audit realizat de catre un auditor
independent acreditat, raport ce va respecta standardele de audit stabilite in termenii de referinta
publicati in sectiunea Resurse-->Documente utile pe pagina web a Fondului ONG. Tn acest caz,
Solicitantii nu vor avea obligatia de a transmite copii ale tuturor documentelor incluse in rapoartele
financiare, ci doar a celor solicitate de catre Operatorul Fondului ONG.

Partenerii strdini ai proiectului pot include in bugetele lor costuri de audit. Opinia datd de auditorul
strain va fi satisfacatoare pentru a certifica faptul ca toate cheltuielile respecta legislatia nationala si
procedurile din Ghidul Solicitantilor.

Suma bugetata pentru costuri de audit nu trebuie sa depdseasca 3,5% din totalul costurilor eligibile ale
proiectului.
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8. ANEXE

Cererea de finantare (Anexa 1)

Bugetul proiectului (Anexa 2)

Declaratia Solicitantului (Anexa 3)

Acordul/urile de parteneriat (Anexa 4)

Contributia la Rezultatele asteptate ale Fondului ONG (Anexa 5)
Graficul de activitati al proiectului (Anexa 6)

Contractul de finantare nerambursabila si anexele sale
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TABEL 1 — Contributia la rezultatele asteptate ale Fondului ONG

Atinsi prin urmatoarele

Rezultate asteptate Indicatori componente*
Cl |[C2 [C3 [C4 |C5
REZULTAT ASTEPTAT 1. Numar de persoane implicate regulat in activitati de
Promovarea cetateniei voluntariat in cadrul ONG-urilor DA NU | NU | NU NU
active Numar de cetateni care participd la activitati organizate de
ONG-uri DA DA DA DA DA
Dovada cresterii implicarii cetatenilor in luarea deciziilor
publice (petitii, cereri de informatii publice, participarea la
consultari publice / dezbateri cu decidenti) DA DA | DA | NU DA
Numar de voluntari implicati in programe de voluntariat DA NU | Nu | NU NU
Numar de proiecte ce implica lucrul direct cu voluntari DA DA | DA | DA DA
Numar de actiuni / proiecte sustinute ale ONG-urilor ce
presupun implicarea cetatenilor - actiuni comunitare,
campanii de advocacy, guvernare participativa, initiative de
auto-ajutorare si activitati publice ale ONG-urilor DA DA | DA | DA DA
Numar de cetateni care nu fac parte dintre angajatii ONG-
urilor (de exemplu membrii ONG-urilor, comunitatea) direct
implicati in proiectele finantate - inclusiv in activitati de
informare / constientizare, educatie DA DA | DA | DA DA
Rezultate asteptate Indicatori Cc1 Cc2 c3 ca Cc5
REZULTAT ASTEPTAT 2. Numar de ONG-uri care inregistreaza o crestere a implicarii in
Cresterea implicarii politici publice si luarea deciziilor cu autoritatile locale,
ONG-urilor in politici regionale si nationale DA DA | DA | NU DA
publice si in procesul de Numar de consultari publice sau consultari ale ONG-urilor
luare a deciziilor in organizate DA DA | DA | NU DA
guvernarea locala, Numdr de interactiuni (consultiri, dezbateri publice, petitii,
regionala si nationala solicitdri de informatii publice) intre autoritatile publice si
ONG-uri, privind politicile publice DA DA | DA | NU DA
Numadr de rapoarte asupra politicilor publice de interes local,
regional sau national DA DA | DA | NU DA
Numar de ONG-uri ce propun actiuni si amendamente
asupra propunerilor guvernamentale sau a regulamentelor si
deciziilor existente la toate nivelurile (local, regional,
national) DA |DA |DA | NU | DA
Rezultate asteptate Indicatori c1 Cc2 c3 ca Cc5
REZULTAT ASTEPTAT 3: Numar de parteneriate dezvoltate, demonstrand practici de
Dezvoltarea de lucru eficiente DA DA | DA | DA NU
parteneriate inter- Numar de autoritdti publice / institutii guvernamentale
sectoriale, in special cu implicate in parteneriate cu ONG-urile in cadrul proiectelor
autoritati publice la nivel | finantate DA DA | DA | DA DA
local, regional si/sau Numar de parteneriate noi, incheiate cu parteneri noi
national DA DA NU DA NU
Rezultate asteptate Indicatori c1 c2 c3 ca c5
REZULTAT ASTEPTAT 4. Numadr de ONG-uri a cdror activitate este centratd pe lucrul
Promovarea valorilor cu grupurile minoritare (ex: grupuri etnice minoritare
democratice, inclusiv a incluzand populatia roma, refugiati si solicitanti de azil;
drepturilor omului femei, grupuri LGBT) DA DA | NU | DA NU
Numar de procese / chemari in judecata / recursuri aduse de
catre ONG-uri n fata instantelor judecatoresti (inclusiv celor
internationale) DA DA | DA | DA DA
Numar de ONG-uri ce abordeaza teme legate de combaterea
hartuiri sexuale, a traficului de persoane, a violentei
impotriva femeilor DA DA | NU | DA NU
Numar de proiecte ce abordeaza promovarea si protectia
drepturilor omului si a valorilor democratice in planurile de
actiune si in cadrul activitatilor DA DA | NU | DA DA
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Numar de proiecte care urmaresc combaterea rasismului,

xenofobiei si discriminarii DA DA | NU | DA NU
Numar de proiecte care implica tinerii in combaterea
discursului instigator la ura (hate speech) si a infractiunilor
generate de ura (hate crime) si in dezvoltarea de raspunsuri
pozitive care incurajeaza toleranta / intelegerea
multiculturala (abordand rasismul, extremismul, homofobia,
antisemismul, xenofobia si discriminarea) DA DA NU NU NU
Rezultate asteptate Indicatori C1 Cc2 c3 Cc4 c5
REZULTAT ASTEPTAT 5. Numar de initiative si practici care urmadresc schimbari
Dezvoltarea capacitatii legislative sau de politici, adresate de ONG-uri DA DA | DA | NU DA
de advocacy si a rolului Numar de ONG-uri implicate in monitorizarea si influentarea
de watchdog politicilor si practicilor autoritatilor nationale, regionale si
locale, prin dialog centrat pe politici publice si prin campanii
publice DA DA | DA | NU DA
Numar de ONG-uri care folosesc strategii si instrumente de
advocacy diverse, cum ar fi campaniile publice DA DA | DA | NU DA
Numar de ONG-uri implicate in oportunitati de invatare in
domeniul advocacy DA DA | DA | NU DA
Rezultate asteptate Indicatori Cc1 Cc2 c3 ca Cc5
REZULTAT ASTEPTAT 6. Numdr de retele / platforme / coalitii ale ONG-urilor,
Dezvoltarea de retele si infiintate si/sau active DA DA | NU | NU DA
coalitii ale organizatiilor |"Nym3r de proiecte care contin activitati de dezvoltare si
neguvefrlamentale care | consolidare de coalitii, parteneriate si retele DA DA | NU | NU | DA
lucreaza in parteneriat Numér de ONG-uri, inclusiv organizatii mici (grassroots),
implicate in retele si parteneriate mai largi ale ONG-urilor DA DA | DA | NU DA
Rezultate asteptate Indicatori Cc1 Cc2 c3 ca Cc5
REZUL'!'AT ASTEPTA_T“7." Numar de ONG-uri ce au obtinut noi surse de finantare DA NU | NU | DA DA
Consollt_iareaf capacitatii Numar de organizatii mici / grassroots ce demonstreaza
ONG-urilor i . capacitati sporite in ceea ce priveste sustenabilitatea si
promov'area unui cadru extinderea activitatilor DA NU | NU | DA DA
favorabil pentru sectorul " — " —
Numdr de initiative care urmaresc cresterea sustenabilitatii
neguvernamental fi . .
inanciare a ONG-urilor DA DA NU DA DA
Numar de planuri de activitate ale ONG-urilor, centrate pe
procesele de monitorizare si evaluare ale activitdtii generale DA DA | DA | DA DA
Numar de initiative ale ONG-urilor care incurajeaza luarea
deciziilor in mod participativ in organizatii NU NU | NU | NU DA
Numadr de profesionisti angajati ai ONG-urilor care
acumuleaza competente in domenii cheie, necesare
dezvoltarii organizatiilor DA DA DA DA DA
Rezultate asteptate Indicatori Cc1 Cc2 c3 ca Cc5
REZULTAT ASTEPTAT 8. Numar de proiecte ale ONG-urilor care contribuie la
Cresterea contributiei la | dezvoltarea durabila locald, regionald sau nationald si la
dezvoltarea durabila cresterea implicdrii cetatenilor NU NU | DA | NU NU
Numdr de cadre didactice si elevi / studenti implicati in
activitati de educatie de mediu NU NU | DA | NU NU
Numar de ONG-uri implicate in promovarea si
implementarea de actiuni de dezvoltare durabila NU NU | DA | NU NU
Numdr de cetdteni implicati in actiuni de dezvoltare durabild | Ny NU | DA | NU NU
Rezultate asteptate Indicatori c1 c2 c3 ca c5
REZULTAT ASTEPTAT 9. Numar de beneficiari ce acceseaza servicii de baza in zone
Cresterea capacitatii de defavorizate / dezavantajate NU NU | NU | DA NU
furnizare a serviciilor Numar de servicii sociale si de baza nou create pentru a
sociale si de baza catre adresa nevoile grupurilor tinta definite NU DA | NU | DA NU
grupurile tinta Numar de beneficiari noi de servicii sociale si de baza
mentionate deserviti ca urmare a cresterii capacitatii ONG-urilor NU DA | NU | DA NU
Numar de servicii sociale si de bazd acreditate ale ONG-
urilor, sustinute prin Fondul ONG NU DA | NU | DA NU
Rezultate asteptate Indicatori c1 c2 c3 ca c5
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REZULTAT ASTEPTAT 10.
Cresterea capacitatii
grupurilor vulnerabile

Numar de ONG-uri ce furnizeaza servicii sociale si de baza
care iau feedback de la beneficiari la un interval de minim 6

luni NU DA NU DA NU
Numar de initiative ale ONG-urilor care implica grupuri

vulnerabile n planificarea si implementarea activitatilor DA DA | NU | DA NU
Numar de persoane din grupurile vulnerabile implicate direct

in evaluarea serviciilor NU DA | NU | DA NU
Numar de cetateni apartinand grupurilor vulnerabile, care

participa la activitatile comunitatii si/sau la luarea deciziilor

publice DA DA NU NU NU

*Componente: C1. IMPLICARE; C2. JUSTITIE SOCIALA; C3. DEZVOLTARE DURABILA; C4. SERVICII SOCIALE SI DE BAZA; CS.

DEZVOLTAREA CAPACITATII ONG-URILOR. RETELE S| COALITII
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